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TITLUL I

CAPITOLUL 1
Cadrul de reglementare

Art. 1. — (1)Scoala Gimnaziala NR.1 GHERLA sc organizeazi i funcfioneazi in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale prezentului regulament de organizare si
functionare si ale regulamentului intern.

Art. 2. — (1) Regulamentul de organizare si funcfionare al Scolii Gimnaziale NR.] GHERLA,

precum si modificdrile ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotirire, de citre consitiul de

administratie.

{2} Dupa aprobare, regulamentul de organizare si funcfionare al Scolii Gimnaziale NR.1
“GHERLA se inregistreaza la secretariatul unititii. Pentru aducerea la cunostinta personalului
unitafii de invatdmant, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare se
afiscaza la avizier.

Invafatorii/Institutorii/Profesorii pentru invi(imantul primar/Profesorii diriginti au obligatia
de a prezenta anual elevilor si parinilor regulamentul de organizare §i functionare, la inceputul
anului scolar,

Personalul unitatii de invatamant, paringii, tutorii sau sustindtorii legali si elevii majori
Isi vor asuma, prin semndturd, faptul ci au fost informati referitor la prevederile
regulamentului de organizare si functionare. ( ANEXA 2 pentru personalul scolii, P-V
de la sedintele cu parintii pentru parinti si elevi)

(3) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 45 de zile de la inceputul
fiec@rui an gcolar sau ori de cite ori este nevoie. Propunerile pentru revizuirea regulamentului
de organizare §i functionare a unitafii de invatdmant se depun in scris si se inregistreazi la
secretariatul unititii de Invatdmant, de citre organismele care au avizat/aprobat regulamentul
st vor fi supuse procedurilor de avizare gi aprobare previizute in prezentul regulament.

'(4) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale

NR.I GHERLA este obligatoric. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare
constituie abatere §i se sanctioneazi conform prevederilor legale.
(5) Regulamentul intern al unitdtii de invatimant contine dispozitiile obligatorii previizute la
art, 242 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, si in contractele colective de muncd aplicabile si se aprobid prin hotirire a
consiliului de administratie, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au
membri in unitatea de invafdmant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate Invatimént preuniversitar.

Capitolul 11
Principii de organizare i finalitatile invi{dmantului preuniversitar
Art. 3

(1) Scoala Gimnaziald NR.1 GHERLA se organizeaza si functioneazi pe baza principiilor
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stabilite Tn conformitate cu Legea educatici nationale nr. 1/2011, cu modificirile si
completirile ulterioare,
(2) Conducerea Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA fsi fundamenteazi deciziile pe dialog
s consultare, promovénd participarea parin(ilor la viafa scolii, respectind dreptul la opinie al
elevulul i asigurnd transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodic,
adecvata a acestora, Tn conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile
st completarile ulterioare.
Art. 4
Scoala Gimnaziala NR.I GHERLA se organizeaza si functioneazi independent de
oriceingerinte politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea
oricdror formafiuni politice, organizarea si desfasurarea activititilor de naturd politica si
prozelitism religios, precum si orice formi de activitate care incalcd normele de conduitd
morala si conviefuire sociald, care pun in pericol sanéitatea, integritatea fizici sau psihica a
copiilo/elevilor .
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Titlul IT Organizarea unititilor de inviafimant
Capitolul I Reteaua scolara

Art. § Scoala Gimnaziala NR.1 GHERLA face parte din reteaua scolard
nationald, care se constituie in conformitate cu prevederile legale,
formatiunile de studiu pentru anul scolar 2020-2021 sunt aprobate de catre
Ministerul Educatiei i Cercetdrii prin adresa nr. 29217/ 29.04.2020.
Art. 6
(1) Scoala Gimnazialda NR.1 GHERIA detine personalitate juridicd, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare cu sediul in localitatea NR. 1
GHERLA str. Garii nr. 441 jud. Cluj.
(2) Scoala Gimnaziald NR.1 GHERLA are urmitoarele elemente definitorii:
a) act de Infiinfare - ordin de ministru
b)cod de identitate fiscala 4547001 ;
c) cont deschis la TREZORERIA GHERLA : RO

41 TREZ24A650401200130X;

d)stampild cu stema Romaniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului
Educatiei si Cercetdrii, si cu denumirea exactd a unititii de nvatamant
corespunzdtoare nivelului maxim de Invafimant scolarizat — Invatamant
gimnazial.

e)Platforma TEAMS pentru realizarea activititilor on line,

(3) Scoala Gimnaziala NR.1 GHERLA are conducere, personal si buget
propriu, intocmeste situatiile financiare, dispunéind, in limitele si conditiile
previzute de legislatia In vigoare, de autonomie institutionald si decizionala.
Art. 7
(DInspectoratul  Scolar Judetean Cluj stabileste , dupd consultarea
reprezentantilor unitdtifor de Invatimant si a autoritdfilor administratiei
publice locale, Primaria Municipiului Gherla , circumscriptiile Scolii
Gimnaziale NR.1 GHERLA care scolarizeazd clase de nivel, primar si
gimnazial, cu respectarea prevederilor legale.

(2)Circumscriptia scolari este formati din totalitatea strazilor aflate in fiecare

localitate in care existd unitate de invatdmént , In vederea scolarizarii

prescolarilor/elevilor.
(3)Scoala Gimnaziald Nr.1 Gherla gcolarizeaza in Invafdmantul , primar gi
gimnazial, cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii
care au domiciliul in circumscriptia scolard a unitafii de invafamant respective.
Inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise din partea pirintelui sau a
reprezentantului legal.
(4)Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita gcolarizarea
copilului la o altd unitate de inva{imant decit cea la care domiciliul siu este
arondat. Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea parintelui,
tutorelni sau reprezentantului legal si se aproba de cédtre consiliul de
administrafic al unitafii de invatimant la care sc solicita Inscrierea, in limita
planului de scolarizare aprobat, dupa asigurarea gcolarizirii elevilor din
circumscriptia scolard a unitdtii de Tnviatamant respective. Prin exceptic,
inscrierea 1n clasa pregatitoare se face conform metodologiei specifice,
claborate de Ministerul Educatiet si Cercetérii.



Capitolul TI
Organizarea programului scolar

Art, 8

(1) Anul gcolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul
calendaristic urmdtor.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor,
a vacantelor §i a sesiunilor de evaludri, examene si concursuri nationale se
stabilesc prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii,

3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte
situatii exceptionale, cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o
perioadi determinata, potrivit reglementirilor aplicabile,

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz: la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitifii de invi{imant,
precum si la nivelul unititii de iInvatadmant - la cererea directorului,
in baza hotardrii consilivlui de administratie al unitd{ii, cu
informarea inspectorului scolar general respectiv cu aprobarea
inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei si

( Cercetirii;

(5)Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea

integrald a programei scolare prin modalitati alternative stabilite de

consiliul de administratie al unititii de invatimaint.

(6)in situatii exceptionale, ministrul educatiei si cercetirii poate emite

instructiuni si cu alte misuri specifice in vederea continudrii procesului

educational.
(7)Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizica a
elevilor in unititile de invitimant preuniversitar se realizeazd cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.
(®)in situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de
urgentd/alertd, Ministerul Educatiei si Cercetarii elaboreaza si aprobi, prin
ordin al ministrului, metodologia — cadru de organizare si desfdsurare a
activitdtilor prin intermediul tehnologiei st al internetului.

} Art. 9

- (1) Scoala Gimnaziald NR.1 GHERLA , organizeazi forma de invi{amant cu

frecventa,

(2) Forma de Invatamant cu frecventa se organizazi in program de zi .

@) Invatimantul primar si gimnazial functioneaza, in programul de
dimineafd. .

@ Cursurile pentru elevii din clasa pregititoare §i din clasele I gi a 11-
a nu vor incepe Tnainte de ora 8,00 si nu se vor termina mai tirziu de ora
14,00.

5y Ora de curs pentru clasele din invitAméantul primar este de 50 de
minute, iar in ultimele cinci minute se organizeaza activitafi de tip
recreativ, acestea functioneaza impreuna cu clasele din Inviatimantul
gimnazial, cu o pauzd de 10 minute dupa fiecare ord g1 dupd a doua ord de
curs o pauzd de 20 de minute.

© 1In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitifi, alte
situatii exceptionale, pe o perioadi determinati, durata orelor de curs si
a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a directoralui, in



baza hotirarii consiliului de administratie al unitifii de invifimant, cu
informarea inspectoratului scolar



Capitolul III Formatiunile de studiu

Art. 10
1)) In cadrul Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA formatiunile de studiu
cuprind clase constituite, la propunerea directorului, prin hotérre a consiliului
de administratie, conform prevederilor legale.

@ In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din

partea consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA , se
pot organiza formafiuni de studiu sub efectivul minim sau peste efectivul
maxim, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului gcolar. in
accasta situatie, consiliul de administratic are posibilitatea de a consulta si
consiliul clasei, in vederea ludrii deciziei.
@) Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi
din formatiuni de studiu diferite care aleg si studieze aceleagi discipline
optionale, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, cu incadrarea in
numarul de norme aprobat.

Art. 11

(1) La inscrierea in invifiméantul gimnazial, se asigurd, continuitatea
studiului limbilor moderne, limba engleza prima limbé si limba francezd a
doua limba.

) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisd a périntilor , consiliul de
administratie poate hotiir! ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea
lor.

3) In cazurile mentionate Ia alin. (2), conducerea unitaii de invé{dmant, in
interesul superior al elevului, poate sd asigure un program de sprijin pentru
elevii care nu au studiat limba modernd respectivd sau nu se afla la acelagi
nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasd, cu incadrarea in bugetul unitatii de
invatamant.

Titlal 11T
Managementul unititilor de nvatimant

Capitolul | Dispozitii generale

Art. 12

(1) Managementul unititilor de invaidmant cu personalitate juridicd este
asigurat in conformitate cu prevederile legale.

(2) Scoala Gimnaziali NR.1 GHERLA este condusa de consiliul de
administragie si de director.
Pentru tndeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de inva{amant se
consultd, dupd caz, cu toate organismele intercsate: consiliul profesoral,
personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic, reprezentantii organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invi{imant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, consiliul scolar al clevilor,
sucursalele asociatiilor reprezentative ale elevilor acolo unde este cazul,
autoritigile administratiei publice locale.



ART. 13
Consultanta si asistenta juridicd pentru Scoala Gimnaziald NR,1 GHERLA
se asigurdi, la cererea directorului, de cltre inspectoratele scolare, prin
consilierul juridic.

Capitolul 11
Consiliul de administratie

Art, 14

(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitd{ii de

invatdmant.

(2) Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA este
organizat si functioneazi conform Metodologiei- cadru de organizare gi
functionare a consiliului de administratie din unitatile de inva{amant, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii §i are in componentd 13
membrii: reprezentanti ai Consiliului Profesoral , director Pop Liliana,
director adjunct Gelner Rozalia Corina, prof. Serdean Vasile, prof. Guta
Liliana, prof. Tirlea Catalin, prof. Haran Daniela, inv. Marosan Elena, 2
reprezentanti ai Consiliului local , Muresan Marius, Kis Attila , Suciu
Constantin, un reprezentant al primarului Catinean Ramona , si 2
reprezentanti al paringilor , Bumb Roxana i Melian Kinga.

3) Directorul prof. Pop Liliana Diana este pregedintele consiliului de
administratie.

@ in situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii,
pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele consiliului de administratie
se pot desfisura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in
sistemn de videoconferinta.

Art. 15

(1) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut
de observatori, reprezentantul organizatiei sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invitAmant preuniversitar din unitatea de
fnviatimant, prof. inv.primar Sabo Ionela Mirela.

2) La sedintele consiliului de administratic In care se dezbat aspecte
privind elevii, presedintele consiliului de administratie are obligatia de a
convoca reprezentantul consiliului gcolar al elevilor, care arc statut de
observator.

Capitolul III
Directorul

Art. 16

(1) Directorul exercitd conducerea executivd a unitafii de Invafamént, in
conformitate cu legislatia in vigoare.
(2) Functia de director al Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA s-a ocupat,
conform legii, prin concurs public, sustinut de citre cadre didactice titulare,
membre ale corpului national de experti in management educafional.



Concursul pentru ocuparea functiei de director s-a  organizat conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii — decizia
de numire director eliberata de ISJ Cluj nr. 2034/21.12.2016 pentru o perioada
de 4 ani.

(3) Pentru asigurarea finantirii de bazi, a finantdrii complementare si a
finantdrii suplimentare, dupd promovarea concursului, directorul a incheiat
contract de management administrativ-financiar cu primarul unitafi
administrativ-teritoriale Tn a cirei razd teritoriala se afld unitatea de
invitimant. Contractul de management administrativ — financiar poate fi
modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

4) Directorul a incheiat contract de management educafional cu
inspectorul scolar general. Contractul de management educational poate fi
modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate define, conform
legii, funciia de presedinte sau vicepregedinte in cadrul unui partid politic, la
nivel local, judetean sau national.

(6) Directorul unitd{ii de invdtimant de stat poate fi eliberat din functie la
propunerea motivati a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la
propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administrafie al unitagii de
invatamant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre
membri. In aceastd ultimi situatie este obligatorie realizarea unui audit de
citre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazi in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotdrdrea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite
decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de tnvitamant, Hotararea
revocirii directorului unititii de invifimént preuniversitar cu personalitate
juridicd care scolarizeazi exclusiv in invatdmant profesional si tehnic cu o
pondere majoritard a nvifAmantului dual se ia prin vot secret de cétre 2/3 din
membrii consiliului de administratie.

7) In cazul vacantirii functiei de director, conducerea interimard este
asiguratd, pani la organizarea concursului, dar nu mai tdrziu de sfarsitul
anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detagare n interesul
invagimantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului
consiliului de administratie al inspectoratului gcolar gi cu acordul scris al
persoanelor solicitate.
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Art. 17
(1) Tn exercitarea functiei de conducere executivé, directorul are urmdtoarele
atributii:
a)este reprezentantul legal al unitifii de invagaméint si realizeazd
conducerea executiva a acesteia;
b) organizeaza intreaga activitate educationala;
oy raspunde de aplicarea legislatiei Tn vigoare, la nivelul unitifii de
invifdmant;
d) asigurdl corclarea obiectivelor specifice unitafii de inva{dmant cu
cele stabilite la nivel national si local;
e)coordoneazi procesul de obfinere a autorizatiilor si avizelor legale
necesare functiondrii unitafii de Invafamant;
fy asigurd aplicarea si respectarea normelor de sindtate si de securitate in
munca;
g)prezinti anual raportul asupra calitd{ii educatiei din unitatea de

invatdmant; raportul este prezentat in faa consiliului de administratie, a

consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al parintilor si a

conducerii asociatiei de parinti, acolo unde existd; raportul este adus la

cunostinta autoritdfilor administraiei publice locale §i a inspectoratului
scolar judetean, in termen de maximum 30 de zile de la data Inceperii anului
scolar.

@) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele

atributit:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si
raportul de executic bugetard;

by rispunde de incadrarea in bugetul aprobat al unititii de Invafdmant;

c) face demersuri pentru atragerca de resurse extrabugetare, cu respectarea
prevederilor legale;

d) rispunde de gestionarca bazei materiale a unitatii de Tnvatamant.

3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmdétoarele atribufii:

a) angajeazi personalul din unitate prin incheierea contractului individual de

munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din

subordine;

o) raspunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din

unitate;
d)propune consiliului de administrajie vacantarea posturilor, organizarea
concursurilor pe post si angajarea personalului;
e)aplici prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din Invatdmantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte
normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului gcolar, spre aprobare, proicctul planului de
scolarizare, avizat de consiliul de administratie;

b) coordoneazi activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitétii de
invitiméint i o propune spre aprobare consiliului de administrafie; prin
exceptie, in unitifile de inva{Amant preuniversitar carc scolarizeaza elevi
exclusiv In Invitimént profesional si tehnic cu o pondere majoritard a
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invatimantului dual, directorul aproba curriculumul in dezvoltare locald cu
obligativitatea consultdrii, in prealabil, a reprezentantilor operatorilor
economici implicati in instruirea practicd si pregitirea de specialitate a
elevilor in calificarea respectiva,

¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul
national de indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului
scolar si rispunde de introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al
invatdmantului din Romania (STIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern
si regulamentul de organizare si functionare a unitd{ii de invatdmant,

e) stabileste componenta nominald a formafiunilor de studiu, in baza
hotédrarii consiliului de administraie;

f) elaboreazd proiectul de fncadrare cu personal didactic de predare,
precum si statul de personal didactic auxiliar i nedidactic si le supune, spre
aprobare, consiliului de administrafie;

g) numeste, dupad consultarca consiliului profesoral, In baza hotérarii
consiliului de administratie, profesorii dirigin{i la clase, precum i
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extragcolare;

h) emite, in baza hotirarii consiliului de administratie, decizia de numire a
cadrului didactic, membru al consiliului clasei, care preia atribufiile
profesorului diriginte, Tn conditiile in care acesta este indisponibil pentru o
perioadd de timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotéararii consiliului de administrafie, coordonatorii
structurilor arondate, din rindul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi
desfasoard activitatea in structurile respective;

j) emite, in baza hotdrrii consiliului de administratie, decizia de constituire
a comisiitor din cadrul unitétii de Tnvatdmant;

k) coordoneazid comisia de intocmire a orarului cursurilor unitdfii de
tnvitimant si 1l propune spre aprobare consiliului de administratie;

1) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul
activitatilor educative al unitégii de invatdmant;

m) emite, in baza hotdrarii consiliului de administratie, decizia de aprobare
a regulamentelor de funcgionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice,
sportive si cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invatdmant;

n) elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de
indrumare, control si evaluare a tuturor activiti{ilor, care se desfagoari in
unitatea de invatimant si le supune spre aprobare consiliului de administraie;

o) asigurd, prin responsabilul Comisiei pentru curriculum, aplicarea
planului de invitimant, a programelor scolare §i a metodologiei privind
evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleazi, cu sprijinul responsabilului Comisiei pentru curriculum,
calitatea procesului instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participari
la diverse activitati educative extracurriculare §i extragcolare,

q) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

1) monitorizeazi activitatea cadrelor didactice debutante §i sprijind
integrarea acestora n colectivul unitatii de Tnvatamant,

s) consemneazi zilnic n condica de prezen{d absenfele si intdrzierile
personalului didactic si a salariatilor de la programul de lucru;
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f) isi asumd, alituri de consiliul de administratie, rezultatele unitafii de

invatamant;

u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitdtii de

invatdmant;

v) raspunde de arhivarea documentelor unitétii de Invatamant,

w) rispunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea,
completarea §i gestionarea actelor de studii, precum si de intocmirea,
eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea gi
gestionarea documentelor de evidentd scolara;

x) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant a persoanelor din
afara acesteia, inclusiv a reprezentangilor mass-mediei, in conditiile stabilite
prin regulamentul de organizare si functionare al unitédtii de inva{amant.
Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor
de Invatamant, precum si persoanele care participd la procesul de monitorizare
si evaluare a calititii sistemului de Invitdmant au acces nefngridit in unitatea
de Invatamant;

y) asigurd implementarea hotdrarilor consiliului de administragie.

z) propune spre aprobare consiliului de administratic suspendarea cursurilor
la nivelul unor formatiuni de studiu-grupe/ clase sau la nivelul unitétii de
invitamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati,
alte  situatii  exceptionale; aa) coordoneazd activitdfile realizate prin
intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unititii de invatimant si
stabileste 1n acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de
valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de
administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile
legale in vigoare si contractele colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatdmant preuniversitar care au membri in unitatea de Invatimant
si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de tnvatdmant, in
conformitate cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile citre directorul adjunct
sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie, in situatia
imposibilitatii exercitdrii acestora. Tn situatii exceptionale (accident, boala si
altele asemenea) doamna director adjunct Gelner Rozalia Corina , este delegat
pentru a prelua atributiile directorului mai putin semnarea de acte de studii si
ordine de plata.

Art. 18. In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in
conformitate cu prevederile art. 17, directorul emite decizii §1 note de serviciu.
Art. 19.
() Drepturile si obligaiile directorului unitatii de fnvatimant sunt cele
previzute de legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de
organizare si funcfionare a unitafii de invatimant, de regulamentul intern i
de contractele colective de munci aplicabile.

@ Perioada concediului anual de odihna al directorului sc aproba de citre

inspectorul scolar general



Capitolul IV

Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 20,

Pentru optimizarca managementului unitdtii de invafdmant, conducerea
acesteia elaboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza,

¢} documente de evidenta.

Art. 21,

(1) Documentele de diagnoza ale unititii de invatimant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de

invatamant;

b) raportul anual de evaluare interni a calitatii.

(2) Conducerea unititii de inva{imant poate elabora si alte documente de
diagnozi privind domenii specifice de interes, care sd contribuie la
dezvoltarea institutionald si la atingerea obicctivelor educafionale.

Art. 22,

(1) Rapoartele anuale de activitate se ntocmesc de cétre director i directorul
adjunct/directorii adjuncti, dupd caz.

() Rapoartele anuale de activitate se valideazd de cdtre consiliul de
administraic, la propunerea directorului la inceputului anului gcolar urmator.

Art. 23,

Rapoartele anuale de activitate sunt facute publice pe site-ul unitdfii de
tnvatamant sau, in lipsa acestuia, prin orice alta formd.

Art. 24,

Raportul anual de evaluare interni (RAEI) se intocmeste de citre
comisia pentru cvaluarea si asigurarea calititii, se valideazd de citre
consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei i se
prezinti, spre analizi, consiliului profesoral.

Art. 25,

(1) Documentele de prognoza ale unita(ii de invatamant realizate pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institufionald ( PDI);

b) planul managerial (pe an gcolar);

o) programul de dezvoltare a sistemului de control managenial,

() Directorul poate elabora si alte documente de prognozi, in scopul
optimizirii managementului unitdtii de Invatimant.

3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului
reprezentativ al parintilor si asociafiei de parinti, fiind documente care contin
informatii de interes public.

Art. 20.

(1) Planul de dezvoltare institufionald constituie documentul de prognoza
pe termen lung si se elaboreazi de citre o echipd coordonatd de cétre director,
pentru o perioadd de trei - cinci ani. Acesta contine:

a) prezentarca unititii: istoric si starea actuald a resursclor umane,
materiale si financiare, relatia cu comunitatea locald si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcituitd din analiza mediului intern (de tip SWOT) si
analiza mediului extern (de tip PESTE);
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) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarca tuturor activitdfilor unitatii de Invajamant, respectiv
activitd{i manageriale, obiective, termene, stadii de realizare, resurse
necesare, responsabilitdti, indicatori de performanta si evaluare,

(2) Planul de dezvoltare institutionald, se dezbate si se avizeaza de cétre
consiliul profesoral si se aproba de citre consiliul de administratie.

Art. 27,

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se
elaboreaza de citre director pentru o perioadd de un an scolar.

(2) Planul managerial confine adaptarea directiilor de actiune ale
ministerului §i inspectoratului gcolar la specificul unitatii, precum si a
obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionald la perioada
anului gcolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de citre consiliul profesoral
si seaproba de catre consiliul de administratie.

Art. 28.

Directorul ia masurile necesare, n conformitate cu legislafia In vigoare,
pentru elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial,
inclusiv a procedurilor formalizate pe activititi. Planul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile,
responsabilitafile, termenele, precum gi alte componente.

Art, 29,
Documentele manageriale de eviden{a sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitagii de tnvatamant;( ANEXA 3)

c) schema orard a unitafii de nviatamant / programul zilnic al unititii de
Invatdmant anteprescolar/prescolar;

d) planul de scolarizare;

Titlul IV
Personalul unitatilor de invatimaént

Capitolul I Dispozitii generale
Art. 30.

(1) La Scoala Gimnaziali NR.1 GHERLA , personalul este format din
personal didactic de conducere, didactic de predare si de instruire practica,
didactic auxiliar i personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celu
nedidactic din unitdtile de invataméant se face conform normelor specifice
fiecdrei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si
nedidactic in Scoala Gimnaziald NR.1 GHERLA serealizeaza prin incheierea
contractului  individual de muncd cu unitatea de invatamant, prin
reprezentantul sau legal.

Art, 31,
(D) Drepturile si  obligatiile personalului din inva{iméint sunt
reglementate de legislatia in vigoare.
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(2) Personalul din Scoala Gimnaziali NR.I GHERLA trebuie si
indeplineasci conditiile de studii cerute pentru postul ocupat §i sa fie apt
din punct de vedere medical.

(3) Personalul din Scoala Gimnaziali NR.1 GHERLA trebuie sa aibi
o tinutd moralid demni, in concordanti cu valorile pe care trebuie sd le
transmiti copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament
responsabil.

@ Personalului din Scoala Gimnaziali NR.1 GHERILA 1ii este interzis
si desfisoare si si incurajeze actiuni de naturd si afecteze imaginea
publici a copilului/elevului si viata intima, privatd sau familiala a
acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din Scoala Gimnaziald NR.1 GHHERLA 1i este interzis
si aplice pedepse corporale, precum si si agreseze verbal, fizic sau
emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din Invitiméintul preuniversitar are obligafia de a
veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul desfisurarii
programului scolar si a activitatilor scolare,
extracurriculare/extragcolare.

(7) Personalul din Scoala Gimnaziali NR.1 GHERLA are obligatia sa
sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistenfd sociald/educationald
specializatii, directia generali de asisten(i sociali si protectia copilului in
legiiturii cu orice fnciilciri ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in
legiiturii cu aspecte care le afecteazii demnitatea, integritatea fizica si
psihica.

Art.32.

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin
organigramd, prin statele de functii si prin proiectul de incadrare ale fiecirei
unitafi de Tnvafamant.

(2) Prin organigrama unititii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia
internd, organismele consultative, comisiile §i celelalte colective de lucru,
compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale previzute de
legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de cétre director la inceputul fiecarui an scolar,
se aprobi de ciitre consiliul de administratie si se inregistreazé la secretariatul
unitafii de invatamant.

Art. 33.
Coordonarea activititii structurilor unititilor de invatdmant se realizeazd de
citre un coordonator numit, de reguli, dintre cadrele didactice titulare, prin
hotdrare a consiliului de administratie, la propunerea directorului.

Art. 34.

Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente
de specialitate care se afld in subordinea directorului/directorului adjunct, in
conformitate cu organigrama unitatii de invatdmant,

Art.35.

La nivelul Scolii Gimnaziale NR.] GHERLA functioncazd, urmatoarele
compartimente de specialitate: secretariat- secretar Jimborean Octavia
Teodora, financiar — contabil Onciu Mihaela Stefania, administrativ- Wonner
Alina Cristina, personalul nedidactic Apahidean Cosmina- Ingrijitoare, Bara
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Mirela Voichita-ingrijitoare, Barbos Aurica — ingrijitoare, Blajan Anica
Gyongy- ingrijitoare, Pop Maria- ingrijitoare, Moldovan Petru Ioan muncitor
de intrefinere.

Capitolul I1
Personalul didactic

Art, 36.
Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislafia in
vigoare si de contractele colective de munci aplicabile.

Art. 37.

Pentru incadrarea si menfinerea in functie, personalul didactic are
obligatia si prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular
specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educafiei si cercetarii
si ministrulut sinatatii.

Art. 38.
Personalul didactic are obligatia de a participa la activititi de formare
continud, in conditiile legii.

Art. 39.

La nivelul Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA , in perioada starii de
alertdi , serviciul pe scoald este realizat de toate cadrele didactice pentru
clasele la care au ore. Atributiile personalului de serviciu sunt stabilite
prin regulamentul de organizare si functionare a unitifii de inviitimént.

Capitolul ITI
Personalul nedidactic

Art. 40.

(1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile previizute de legislatia
in vigoare si de contractele colective de muncé aplicabile.

(2) Organizarea si desfigurarea concursului de ocupare a posturilor
nedidactice sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitéfii
de nvitimant aprobd comisiile de concurs si valideazd rezultatele
concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic sc face de citre director, cu
aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual
de munca.

Art. 41,

(1) Activitatea personalului nedidactic este coordonati, de director.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de citre director
potrivit nevoilor unitifii de nvatimint si se aprobd de catre
directorul/directorul adjunct al unitatii de Invatimant.

(3) Directorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire 17



in functie de nevoile unitatii. |

(4) Directorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi
decit cele necesare unititii de invatimant,

(5) Personalul nedidactic, trebuie sd se fingrijeasci, in Ilimita
competentelor, de verificarea periodici a elementelor bazei materiale a
unitatii  de invifidmant, in  vederea  asigurdrii  securitiitii
elevilor/personalului din unitate,

Capitolul IV
Evaluarea personalului din unititile de Tnvitimént
Art, 42,
Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare gi a contractelor
colective de muncd aplicabile,
Art. 43.
(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazi In
baza fisei de evaluare adusa Ia cunostina la inceputul anului scolar.
(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfirgitul anului
calendaristic.
3) Conducerea unititii de invatimintva comunica 1in
seris  personalului didactic/didactic auxiliar/nedidactic rezultatul
evaluarii conform fisei specifice.

Capitolul V
Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de Invataméant
Art. 44
Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere
raspund disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile §i completirile ulterioare.
Art. 45
Personalul nedidactic rispunde disciplinar in conformitate cu
prevederile Legii nr,
532003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Titlul V
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice

Capitolul I
Organisme functionale la nivelul unititii de invitamént

Sectiunea 1 Consiliul profesoral

Art. 46. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice
de conducere, de predare i de instruire practicd din Scoala Gimnaziala NR.1
GHERLA. Presedintele consiliului profesoral este directorul.
COMPONENTA  CONSILIULUI ~ PROFESORAL AL  $SCOLI
GIMNAZIALE NR.I GHERLA



Nr

Numele si prenumele

Specialitatea

t
1 | POP LILIANA DIANA Profesor L.engleza- director
2 | GELNER ROZALIA CORINA Profesor matematica— director
adjunct
3 | TETEAN ECATERINA Profesor Lromani
4 | MOLDOVAN IOANA Profesor Lromina
S | POPAN MARCELA Profesor l.engleza
6 | JIMAN ALINA MONICA Profesor l.englezi
7 | ONACA MARIA ADELA Profesor Lfrancezi
8 | ROTAR FLORINA Profesor Lenglezd/franceza/socio-
umane
9 | SERDEAN VASILE Profesor matematica
10 | BANDI GABRIEL LUDOVIC Profesor matematica
11 | CAMPEAN TEODORA LIVIA Profesor chimie/fizica
12 | POP ADRIANA Profesor fizica
13 | ANDACS TIMEA ELIZA Profesor biologie
14 | PRUNDUS CORNELIA ADRIANA Profesor istorie
15 | MARIAN MARIUS Profesor istorie
16 | FODOR ADRIANA EMILIA Profesor geografie
17 | OSZTIAN MARIANA CARMEN Profesor consilier /cultura civiea
18 | CAMPEAN SIMONA CODRUTA Profesor consilier /cultura civici
19 | FARCAS ADRIANA TEODORA Profesor consilier /cultura civici
20 | BAGACIAN MARIA MARINELA Profesor religie ortodoxa
21 | POP DANA Profesor religie ortodox:
22 | BADIU MONICA Profesor religie greco-catolica
23 | LEONAS LAURENTIU Profesor religie neoprotestanta
24 | CONSTANTIN-OCNERU MARY- Profesor educatie plastica
LAURA
25 | KIS JUHASZ VILMOS Profesor educatie muzicali
26 | TIRLEA CATALIN GABRIEL Profesor educatie fizica si sport
27 | BANYAI BEATRIX Profesor educatie fizici si sport
28 | ZAHARIE CATALIN BOGDAN Profesor educatie fizica si sport
29 | SABO RAFILA Profesor educatie tehnologici
30 | IFTINCA CORINA ANAMARIA Profesor TIC
31 | CICIOVAN NICOLETA Prof.inv.primar CP A
NASTASIA
32 | MALUTAN NICOLETA MARIA Prof.inv.primar CP B
33 | COST ELISABETA LIVIA Prof.inv.primar CP SBS
34 | BUTUR IONELA VICTORIA Prof.inv.primar CP $SBS
35 | SABO IONELA Prof.inv.primar 1 A
36 | CHETA LIDIA NARCISA Prof.inv.primar I SBS
37 | POP IOANA ANCA Prof.inv.primar I SBS
38 | MAROSAN ELENA OLIMPIA Prof.inv.primar Il A
39 | FECHETE COSMINA DENISA Prof.inv.primar I1 B

40

GUTA LILIANA

Profinv.primar II SBS .




41 | MURESAN CARMEN GABRIELA Prof.inv.primar Il SBS
42 | TURCU MIRUNA GABRIELA Prof.inv.primar III A
43 | OLTEAN MARIA RODICA Prof.inv.primar II1 B
44 | BUNEA RALUCA MARIA Prof.inv.primar I1I SBS
45 | PANAIT ROXANA LOREDANA Prof.inv,primar IIl SBS
46 | RUS TOAN Profiinv,primar IV A
47 | HARAN DANIELA Prof.inv.primar IV B
48 | TINTAS ADELINA LAURA Prof.inv.primar IV SBS
49 | PRODAN ALINA MARIA Prof.inv.primar IV SBS
50 | MOCAN MARIANA Cadru didactic sprijin
51 | MORAR IOANA OCTAVIA Prof.logoped

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la
propunerea directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numérul
personalului didactic de predare si instruire practica.

(3) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a Consiliului profesoral
este de 2/3 din numérul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de
predare cu norma de baza In unitatea de Invatdmant,

(4) Hotdrarile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumdtate
plus unu din numarul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de
baza in unitate, i sunt obligatorii pentru personalul unitatii de invatamant,
precum si pentru copii, elevi, parin{i reprezentanti legali. Modalitatea de vot
se stabileste la inceputul sedingei.

(5) Secretarul consiliului profesoral, ales de consiliul profesoral — prof.

mv.prim.Haran Daniela este numit prin decizia directorului gi validat in
sedinfa CA Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-
verbale ale sedintelor consiliului profesoral.
La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de
tematica dezbdtutd, personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic
din unitatea de Invitdmant, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai
consiliului elevilor, ai autoritdtilor administratiei publice locale . La sedintele
consilinlui profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate Tnvatamant preuniversitar care
au membri 1n unitate.

(6) La sfarsitul fiecérei sedinfe a consiliului profesoral, tofi participaniii au
obligatia sd semneze procesul-verbal de sedinta.

(7) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si
se tnregistreazi. Pe ultima pagind, directorul unitéfii de Invataméint semneaza
pentru certificarea numdrului paginilor registrului gi aplica stampila unitdgii
de invafamant.

(8) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un
dosar care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informéri,
tabele, liste, solicitdri, memorii, sesiziri etc.), numerotate si indosariate pentru
fiecare gsedin{d. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un figet securizat, ale
cérui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitdtii de invatdmant.

© 1In situafii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii,
pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot
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desfisura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinti. Tn aceasti situatic procesul verbal se scrie in timpul
videocenferintei, se trece prezenta si se semneazd in momentul in care este
asiguratd prezenta fizica in scoala a participantilor la sedinta.

Art. 47.

Consiliul profesoral are urmétoarele atributii:

a) analizeazd, dezbate §i valideazd raportul general privind starea si
calitatea Invatdmantului din unitatea de invafamant, care se face public;

by alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de
administrafie;

o dezbate, avizeaza i propune consiliului de administratie, spre aprobare,
planul de dezvoltare institutionala al unitifii de invatdmant;

d) dezbate si aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale
completart sau modificiri ale acestora;

¢) aprobd raportul privind situatia gcolard semestriala gi anuala prezentat de
fiecare finvd{dtor/institutor/profesor pentru inva{dméint primar/profesor-
diriginte, precum si situatia scolard dupd incheierea sesiunilor de améinari,
diferente g1 corigente;

fy hotdrigte asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor
care sivirsesc abateri, potrivit prevederilor prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare §i functionare a unititii de Inviafamaént si
ale Statutului elevului;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul
didactic din unitatea de invatamant, conform reglementdrilor in vigoare;

) valideaza notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la
purtare mai mici de "bine", pentru elevii din invatiméantul primar;

i) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmétor
s1 0 propune spre aprobare consiliului de administratie; ;

i) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza figele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de
invitamant, Tn baza cirora se stabileste calificativul anual,

) propune consiliului de administratic programele de formare continua gi
dezvoltare profesionala ale cadrelor didactice;

m) dezbate gi avizeazi regulamentul de organizare si functionare a unitatii
de Invatamant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie
initiativd, proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter
normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului national de
invatdmant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora,

o) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului
educational din unitatea de Invafdmant si propune consiliului de administratie
masuri de optimizare a acestuia,

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiel pentru
evaluarea si asigurarea calitifii, in condigiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de
administratie, precum si orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;
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r) propune eliberarea din funcfie a directorului unititii de inva{imant,
conform legii,

Art, 48.

Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul
cu anexele proceselor-verbale,

Sectiunea a 2-a Consiliul clasei

Art. 49,

(1) Consiliul clasei functioneazi pentru toate clasele din invitimantul
primar gi gimnazial si este constituit din totalitatea personalului didactic
care predi la clasa respectivd, din cel putin un pirinte delegat al
comitetului de parinti al clasei, si pentru toate clasele, din fnvitimantul
gimnazial §i a reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin
vot secret de citre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este
invafatorul/institutorul/profesorul  pentrn  invi{iméintul  primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invitdmantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o dati pe semestru sau ori de
cite ori este necesar, la solicitarea
invifitorului/institutorului/profesorului pentru fnvitimantul primar,
respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai
clevilor.

) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii,
pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot
desfisura on-line, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de
videoconferinta,

Art, 50,
Consiliul clasei are urmatoarele atributii:
a) analizeazd semestrial progresul scolar si comportamentul fiecirui
elev;
b) stabileste misuri de sprijin atit pentru elevii cu probleme de invitare
sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;
¢} stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei,
in functie de frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolara
si extrascolari; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici
de 7, sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru Inviatimantul
primar;
d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
e} participa la intilniri cu parintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la
solicitarea Invatitorului/institutorului/profesorului pentru invitimantul
primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre péirintii elevilor
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clasei;

f)  analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor si propune
invatitorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul
primar/profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare previzute pentru
elevi, In conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 51,

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul
membrilor §i adoptd hotdriri cu votul a jumatate plus unu din totalul
membrilor sii.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au
obligafia sa semneze procesul-verbal de sedintid. Procesele-verbale se
scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la
nivelul unititii de invatimant, pe fiecare nivel de invatamant, Registrul
de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagini si se inregistreaza.
Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar
care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare
sedinta,

Capitolul T1
Responsabilititi ale personalului didactic in unitatea de invi{amant

Sectiunea 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare

Art. 52.

(1) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative scolare si
exfragcolare BAGACIAN MARIA MARINELA a fost propus de consiliul
profesoral i aprobat de cétre consiliul de administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare coordoneaza activitatea educativa din unitatea de Invatdmént,
inifiazd, organizeaza si desfagoard activitati extragcolare la nivelul unita{ii de
invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de Tnvafdmant primar, cu
consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de pirinii, cu reprezentanti ai
consiliului elevilor, cu consilierul scolar'si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte $i programe educative scolare si
extrascolare Tsi desfdsoard activitatea in baza prevederilor strategitlor
Ministerutui Educatiei si Cercetarii privind educatia formala $i nonformala.

(4) Directorul unitatii de tnvatdmant stabileste atributiile coordonatorului
pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare, In functie de
specificul unitafii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare poate fi remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare,
conform legislafiei in vigoare.

Art, 53.
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Coordonatorul pentiu proiecte si programe educative scolare si
exiragcolare are urmatoarele atributii:

a) coordoneazd, monitorizeaza si evalueazd activitatea educativa
nonformald din unitatea de invafdmant;

b) avizeaza planificarea activitdfilor din cadrul programului activititilor
educative ale clasei/grupei,

) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitdilor educative
scolare si extragcolare ale unitafii de tnvatamant, in conformitate cu planul
de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de cétre inspectoratul
scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ al parintilor,
asociafiei de parinti si a elevilor, §i 1l supune spre aprobare consiliului de
administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e} identifica tipurile de activitati educative extragcolare care corespund
nevoilor elevilor, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin
consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor g1 asociatiei de
parinti;

f) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea
educativa si rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activititile educative derulate n
unitatea de invatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei
de parinti, si a partenerilor educationali in activititile educative.

i) claboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali pe teme educative;

j) propune/elaboreazi instrumente de evaluare a activitatii educative
nonformale desfagurate la nivelul unitatii de inva{amant;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in {arad gi in strainatate,
desfagurate in cadrul programelor de parteneriat educational;

Iy orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

Art.54,

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative gcolare si
extragcolare contine:

a) oferta educationald a unitatii de nvataméant in domeniul activitdfii
educative extragcolare;

b) planul anual al activitatii educative extragcolare;

¢) programe de parteneriat pentru realizarca de activitdfi educative

extragcolare;

d) programe educative de preventic si interventie;

¢) modalitdti de monitorizare si evaluare a activitifii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

hy documente care reglementeazd activitatea extragcolard, in format
letric/electronic, transmise de inspectoratul gcolar §i minister, privind
activitatea educativaextragcolara.

Art, 55,
(1) Inspectoratul scolar stabileste 0 zi metodica pentru coordonatorii pentru



proiecte gi programe educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe
educative gcolare §i extragcolare se regiseste in raportul anual de activitate,
prezentat Tn consiliul de administratie. Activitatea educativd gcolard si
extragcolara este parte a planului de dezvoltare institutionald a unita{ii de
invdfamant.

Sectiunea a 2-a Profesorul diriginte

Art. 56.

(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din Invatdmantul
gimnazial.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o
singurd formatiune de studiu,

(3 In  cazul InvdtAiméantului  primar, atributiile  dirigintelui
revin

Invatatorului / institutorului/ profesorului pentru invatimantul primar,

Art. 57.

(1) Profesorit dirigingi au fost numifi, de cdtre directorul unitatii de
invatdmant, in baza hotararii consiliului de administratie:

clasa PREG. A — Cictovan Nicoleta Nastasia
clasa PREG B — Malufan Nicoleta Maria

clasa PREG SBS -Cost Elisabeta Livia, Butur Ionela Victoria
clasal A -Sabo Ionela Mirela
clasa I SBS -Cheta Lidia Narcisa, Pop loana Anca

clasaalla A -Marogan Elena Olimpia

clasaallaB -Fechete Cosmina Denisa

clasa a Il a SBS-Guta Liliana, Muresan Carmen Gabricla
clasaallla A -Turcu Miruna Gabriela

clasaalllaB -Oltean Maria Rodica

clasa a IIT a SBS -Bunea Raluca Maria, Panait Roxana
Loredana

clasaalVa A -Rusloan

clasaalVaB -Haran Daniela

clasa a IV a SBS -Tintas Adelina Laura, Prodan Alina Maria
clasa aVa A -Tetean Ecaterina

clasaaVa B -Campean Teodora Livia

clasaaVa C -Fodor Adriana Emilia

clasaa Via A -Bandi Gabriel Ludovic

clasaaVIiaB -Andacs Timea Eliza

clasaa VIl a A -Popan Marcela

clasa a VIIaB -Onaca Maria Adcla

clasa a VIII a A -Banyai Beatrix

clasa a VIII a B-Rotar Florina

PR

principiul continuititii, astfel incét clasa sé aiba acelasi diriginte pe parcursul
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unui nivel de invatdmant,

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau
suplinitor care are cel putin o jumitate din norma didacticd Tn unitatea de
invafamant si care preda la clasa respectiva.

Art, 58.

(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt previzute in fisa postului
cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual, planificarea activitdfilor conform
proiectului de dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale
colectivului de elevi pe care il coordoneaza, Planificarea se avizeaza de cétre
directorul unitatii de invatdmant,

(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt
obligatorii si sunt desfasurate de profesorul diriginte astfel:
a) in cadrul orelor din aria curriculard consiliere si orientare;
b) in afara orelor de curs, in situatia n care in planul cadru nu este prevazuta
ora de consiliere si orientare. In aceastd situatie, dirigintele stabileste,
consultdnd colectivul de elevi, un interval orar In care se vor desfasura
activitdfile de suport educational, consiliere gi orientare profesionald, care va fi
adus la cunostinta elevilor, périntilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea
orei destinate acestor activitdfi se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii
de invitdmant, iar ora respectiva se consemneaza n condica de prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfigoard activitafi de suport educational,
consiliere si orientare profesionald pentru elevii clasei. Activitatile se refera
la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul vérstei, cu interesele sau
solicitarile elevilor, pe baza programelor scolare in vigoare claborate pentru
aria curriculard "Consiliere si orientare";

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale
strategiilor nationale, precum gi in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii cu alte ministere, institutii si organizafii.

(5) Profesorul diriginte desfasoard activititi educative extrascolare, pe
care le stabileste dupd consultarea elevilor si a péringilor, in concordanta cu
specificul varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

Art.59.

() Pentru realizarea unei comunicdri constante cu pdarintii sau
reprezentantii legali, profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia,
lunar, o intilnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru
discutarea problemelor educationale san comportamentale specifice ale
acestora.in situatii obiective cum ar fi: calamititi, intemperii, epidemii,
pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intélniri se pot desfisura
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferin{a.

@ Planificarea orelor dedicate intilnirilor dirigingilor cu paringii sau
reprezentantii legali de la fiecare formafiune de studiu, se comunica
elevilor si parintilor sau reprezentanfilor legali ai acestora .

@ Intalnirea cu pirintii sau reprezentantii legali se recomandi a fi
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individuald, in conformitate cu o programare stabilitd in prealabil. La
aceastd intilnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 60,

Profesorul diriginte are urmétoarele atribufii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

) Intdlniri cu parintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul
semestrului si ori de céte ori este cazul,

d) actiuni de orientare scolard si profesionald pentru elevii clasei;

e) activitdti educative si de consiliere,

f) activitéti extracurriculare si extragcolare in unitatea de invatamant si in
afara acesteia, inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiet i al
internetului;

2. monitorizeaza:

a) situatia la Tnvatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

c) participarea si rezultatele elevilor la concursurile §i competifiile scolare;

d) comportamentul elevilor In timpul activitatilor scolare, extragcolare gi
extracurriculare;

e) participarea clevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in
activitdfi de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte gi programe educative
scolare si extragcolare pentru informarea privind activitatea clevilor, pentru
solutionarea unor situafii specifice activitatilor scolare si pentru toate
aspectele care vizeazd procesul instructiv-educativ, care-i implicd pe elevi;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogica, in activitd{i de consiliere si
orientare a elevilor clasei;

c) directorul unitafii de nvatdmant, pentru organizarea unor activitafi ale
colectivului de elevi, pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevil,
pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intretinerea g1
dotarea salii de clasd, inclusiv in scopul péstrarii bazei materiale, pentru
solufionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legaturd cu
colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru
toate aspectele care vizecaza activitatea elevilor i evenimentele importante la
care acestia participd si cu alti parteneri implicafi in activitatea educativa
scolara si extragcolard,

e) al{i parteneri implicati in activitatea educativa scolard si extrascolara;

fy compartimentul secretariat, pentru Intocmirea documentelor scolare i a
actelor de studii ale elevilor clasei;

g) persoana desemnatd pentru gestionarea SITIR, in vederea completarii i
actualizérii datelor referitoare la elevi;

4, informeaza:

a) elevii si pdrintii sau reprezentantii legali, despre prevederile
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regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de tnva{imant;

b) elevii gi parin(ii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementirile
referitoare la evaludri si examene si cu privire la alte documente care
reglementeazd activitatea si parcursul scolar al elevilor;

¢ parinfii sau reprezentantii legali, despre situatia scolard, despre
comportamentul elevilor, despre frecventa acestora la ore; informarea se
realizeazi in cadyul Intalnirilor cu périntii sau reprezentantii legali, precum si
in scris, ori de céte ori este nevoie,

d) parin{ii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi
absente nemotivate; informarea se face in scris; numérul acestora se stabileste
prin regulamentul de organizare i functionare a fiecdrei unitifi de
invajamant.

e} pdrinfii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situatiile de
corigen{d,, sanctiondirile disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau
repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitdtii de
invatamant, in conformitate cu legislatia Tn vigoare sau fisa postului.

Art, 61,

Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor
(nume, initiala tatdlui, prenume, numar matricol);

by motiveaza absentele elevilor, In conformitate cu prevederile prezentului
regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unititii de
invatamant;

¢) propune in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la
purtare a fiecdrui elev, In conformitate cu reglementirile prezentului
Regulament;

d) aduce la cunostinta Consiliului Profesoral, pentru aprobare, sanctiunile
elevilor propuse de cétre Consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a
sanctiunilor privind sciderea notei la purtare;

¢) pune n aplicare sanctiunile elevilor decise de Consiliul profesoral in
conformitate cu prezentul Regulament si statutul elevului;

fy Incheie situatia scolard a fiecdrui elev la sfargit de semestru si de an gcolar
st 0 consemneaza in catalog g1 In carnetul de elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor
acestora;

h) propune consiliului de administratic acordarea de burse pentru elevi, in

conformitate cu legislatia in vigoare;

i) completeazd documentele specifice colectivului  de elevi  si
monitorizeaza completarea portofoliului educational al elevilor;

J) Intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale clase;

Art. 62.
Dispozitiile art. 59-61 se¢ aplici Tn mod corespunzitor si personalului

didactic din Invagdméntul primar.
Art. 63.
(1) La nivelul fiecarei unitdti de Inva{@mant functioneazi comisii:



1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporat;
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) Comisia pentru curriculum;
b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
¢) Comisia de securitate §i sdndtate Tn muncd si pentru situafii de urgenta;
d) Comisia pentru controlul managerial intern,

e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie
si discrimindrii In mediul gcolar si promovarea interculturalitatii.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfiagoard activitatea pe fot
parcursul anului scolar, comisiile cu caracter temporar isi desfAgoard
activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter
ocazional sunt infiinfate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unittii
de Inva{dmant,

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare
unjtate de invatdmant, prin regulamentul de organizare §i functionarc a
unita(ii de Invatdmant,

Art. 64,

() Comisiile de la nivelul unitatii de invatimant 751 desfasoara activitatea
pe baza deciziei de constituire emise de directorul unitatii de invatamant.

@ Activitatea comisiilor din unitatea de Invatimént si documentele
elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin acte normative saun prin
regulamentul de organizare i functionare a unitifii de Invafdmant.

@ Ficcare unitate de invatamént 31 elaboreazd proceduri, privind
func{ionarea comisiilor in functie de nevoile proprii.

Titlul VI
Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar
si nedidactic

Capitolul I
Compartimentul
secretariat

Art. 65.

(1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupd caz, posturile de secretar-gef,
sccretar si informatician.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorulut.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau
reprezentantii legali sau alte persoane interesate din afara unitétii, aprobat de
director, in baza hotararii consiliului de administratie.

Art, 66.
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Compartimentul secretariat are urmitoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitdtii de invatimant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c) intocmirea §i transmiterea situafiilor statistice si a celorlalte categorii de
documente solicitate de citre autoritati, precum §i a corespondentei unititii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea,
organizarea §i actualizarea permanentd a evidenfel acestora si rezolvarea
problemelor privind migcarea anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza
hotarérilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurdrii examenelor si
evaludrilor nafionale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante,
conform atribufiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pistrarea in condifii de securitate si arhivarea
documentelor referitoare la situatia gcolari a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarca si evidenfa actelor de studii si a
documentelor scolare, In conformitate cu prevederile regulamentului privind
regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de evidenti scolari in
invatdmantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei si
cercetrii ;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupi
expirarea termenelor de pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de
pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei si cercetirii ;

i) pastrarea gi aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate
de persoanele competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest
sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea
documentelor/documentafiilor, potrivit legislatiei in vigoare sau figei
postului;

k) intocmirea statelor de personal;

I) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale
angajatilor unititii de invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd In colaborare cu
serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

o) Intocmirea gi actualizarea procedurilor activititilor desfasurate la nivelul
compartimentului, Tn conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in
vigoare, contractele colective de muncd aplicabile, regulamentul de
organizare §i functionare al unitatii, regulamentul intern, hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa.

q) Secretarul unitdfii de Invatimant pune la dispozitia personalului
condicile de prezenta, fiind responsabil cu siguranta acestora.

r) Secretarul rdspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfirsitul
orelor de curs, Tmpreund cu profesorul de serviciu, existenfa tuturor
cataloagelor incheind un proces-verbal in acest sens.

s) In perioada cursurilor, cataloagele se pistreazi in cancelarie, Intr-un figet
securizat, iar in perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii
de siguranti.
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(1) Se interzice condifionarea cliberdrii adeverintelor, foilor matricole,
caracterizarilor si a oricdror acte de studii sau documente scolare de obtinerea
de beneficii materiale.

Capitolul I Serviciul financiar

Sectiunea 1
Organizare si responsabilititi
Art. 67.

() Serviciul financiar reprezintd structura organizatorici din cadral unititii
de invatdmant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului,
evidenta contabild, intocmirea i transmiterca situatiilor financiare, precum si
orice alte activititi cu privire la finanfarca si contabilitatea institutiilor,
prevazute de legislafia in vigoare, de contractele colective de munci
aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al uniti(ii si de
regulamentul intern.

@ Serviciul financiar este reprezentat prin  administratorul financiar-
Onciu Mihaela Stefania - contabil sef,

@ Serviciul financiar este subordonat directorului unititii de nvafimant.
Art, 68.

Serviciul financiar are urmétoarele atributii:

a) desfagurarea activitatii financiar-contabile a uniti{ii de invatimant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a Intregului patrimoniu al
unitafii de Invagamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu
hotdrérile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetari,
conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;

d) informarea periodicd a consiliului de administratie cu privire la executia

bugetara;

e) organizarea contabilitdfii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricirei operafiuni care
afecteazd patrimoniul unitd{ii de invafimant si Inregistrarea In evidenta
contabild a documentelor;

g)intocmirea si verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul

secretariat;

Iy valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in
situafiile previzute de lege si ori de cite ori consiliul de administratie
considerd necesar;

i) Intocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) Indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale uniti{ii de invafimant fat de
bugetul de stat, bugetul asiguririlor sociale de stat, bugetul local si fatd de
terti,

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

ly avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale
consiliului de administrafie, prin care se angajeaza fondurile unitaii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu
regim special,

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor
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privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare,
realizdnd operatiunile previzute de normele legale in materie;

o) orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in
vigoare, si hotdrarile consiliului de administratie si deciziile directorului,
stabilite in sarcina sa.

Secfiunea a 2-a

Management financiar
Art. 69.

(1) Intreaga activitate financiard a Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA se
organizeazd si s¢ desfasoard cu respectarea legislatiei in vigoare,

(2) Activitatea financiard a Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA se desfagoari
pe baza bugetului propriu.

(3) Raspunde de organizarea activitafii financiare gi de incadrarea in bugetul

aprobat,
Art. 70.

Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratic
actualizeaza programul anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri
ce se impun pentru asigurarea incadrdrii tuturor categoriilor de cheltuieli In
limitele fondurilor alocate.

Art, 71.

(1) Este interzisd angajarca de cheltuieli, daci nu este asiguratd sursa de

finaniare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitdfii pot fi folosite exclusiv de aceasta,
conform hotararii consiliului de administratie.

Capitolul ITI
Compartimentul administrativ

Secfiunea 1
Organizare si responsabilitati
Art.72.
(1)  Compartimentul  Administrativ  este  reprezentat de  Sabo
Carmen/Wonner Alina Cristina - administrator §i cuprinde personalul
nedidactic al unititii de invatamant,
2)  Compartimentul Administrativ este subordonat directorului
unititii de tnvatamant.

Art. 73,

Compartimentul administrativ are urmaétoarele atribufii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparafiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrdrilor de
intretinere, igienizare, curdtenie gi gospodarire a unitatii de invatdmant;

¢) Intrefinerea terenurilor, clidirilor si a tuturor componentelor bazei
didactico- materiale;

d) receptia bunurilor, serviciilor si a lucririlor, printr-o comisie constituitd
la nivelul compartimentuhai;

e) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si 2



migcarca bunurilor din gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare
Serviciului financiar;

f) evidenta consumului de materiale;

g) punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unititii de
invatamant privind sdndtatea §i securitatea in munci, situatiile de urgenti si
PS.I;

h) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in
vigoare, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului,
stabilite in sarcina sa.

Sectiunea a 2 -a Management administrativ
Art. 74.
Evidenfa, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea
situatiilor financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-
materiale a unitdtilor de invi{imint se realizeazi in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare.
Art, 75.
(1) Inventarierea bunurilor Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA  se
realizeazd de cétre comisia de inventariere numitd prin decizia directorului.
(2)  Modificédrile care se opereazd in listele ce cuprind bunurile aflate in
proprietatea Scolii Gimnaziale NR.I GHERLA, se supun aprobdrii
consiliului de administratie de citre director, la propunerea administratorului
de patrimoniu, In baza solicitarii compartimentelor functionale.
Art. 76.
() Bunurile aflate Tn proprietatea unititii de Invatamint de stat sunt
administrate de cdtre consiliul de administratie.

Art, 77,

Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau
administrarea Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA , pot fi inchiriate in baza
hotdrérii consiliului de administratie.

Titlal VII Elevii

Capitolul 1
Dobandirea si exercitarea calitatii de elev
Art78.
Beneficiarii primari ai educatiel sunt prescolarii i elevii.
Art. 79,
(1)  Dobiandirea calititii de beneficiar primar al educatiei pentru aceasti
unitate de Tnvatdmant se face prin inscrierea La Scoala Gimnaziala NR.1
GHERLA.
2)  Inscricrea se aprobé de citre consiliul de administratie, cu respectarea
legislatiei in vigoare, a prezentului Regulament , ca urmare a solicitérii scrise
a parinfilor sau reprezentantilor legali.
Art. 80.

(1) Inscrierea in invagamantul primar se face conform metodologici aprobate
prin ordin al ministrului educatiei si cercetdril.
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@ In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul
acumuleazi absenfe ca urmare a unor prebleme medicale sau se observi
manifestdri de oboseali sau de neadaptare scolari, parintii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de inviitimant o solicitare de
retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmitor, in
clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivati a
parintelui, reinscrierea se poate face gi in anul scolar in care s-a solicitat
retragerea, in clasa anterioari nivelului din care s-a retras elevul.

@) in situafia solicitdrii de retragere mentionati la alin. (2), Scoala
Gimnaziali NR.1 GHERLA va consilia pirintii sau reprezentantii legali
privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si fi vor
informa ca solicitarea nu poate fi solutionati decét in situatia in care
evaluarea nivelului dezvoltirii atestd nccesitatea reinscrierii in clasa
anterioari sau in clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras.
Art. 81.

Elevii promovati vor fi tuscrisi de drept in anul urmiitor, dacii nu existi
prevederi specifice de admitere in clasa respectivi, aprobate prin ordin
al ministrului educatiei si cercetirii,

Art, 82.

(1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin
participarea Ia activititile existente in programul Scolii Gimnaziale NR.1
GHERLA.

(2)  Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul
fiecarui an scolar de citre unitatea de inviitdmant la care este inscris
elevul.

Art, 83.

(1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de citre cadrul
didactic, care consemneazi, in mod obligatoriu, fiecare absenti.

(2) Motivarea absentelor se face de citre
invititorul/institutorul/profesorul pentru inviatamintul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative.

@) In cazul clevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au
obligatia de a prezenta personalinvititorului/institutorului/profesorului
pentru Inviatamantul primar/profesorului diriginte actele justificative
pentru absentele copilului sau.

(@) Actele medicale pe baza ciirora se face motivarea absentelor sunft,
dupa caz: adeverin{i eliberatd de medicul de familie sau medicul de
specialitate, adeverinfti/certificat medical/foaie de externare/scrisoare
medicald eliberate de unitatea sanitard in care elevul a fost internat.
Actele medicale trebuie sd aiba viza medicului de familie care are in
evidenta fisele medicale/carnetele de sinatate ale elevilor.

) In limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate
doar pe baza cererilor scrise ale pirintelui, sau reprezentantului legal al
elevului sau ale elevului major, adresate
invatiatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de
citre directorul unititii de invatimant.

(6) Actele pe baza cirora se face motivarea absentelor se prezinti in
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termen de 7 zile de la reluarea activititii elevului si sunt pistrate de citre
invigitorul/institutorul/profesorul pentru Invitiméintul
primar/profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(7} Nerespectarea termenului previzut Ia alin. (6) atrage declararea
absentelor ca nemotivate,

@) In cazul elevilor reprezentan{i, absentele se motiveazi pe baza
actelor justificative, conform prevederilor statutului elevului.

@) Dircctorul unitéfii de Invatdméant aproba motivarea absentelor elevilor
care participd la olimpiadele si concursurile scolare organizate la nivel local,
Judetean/interjudetean, regional, national si international, la cererea scrisi a
profesorilor indrumétori/insotitori.

Capitolul HI

Activitatea educativi extrascolari

Art, 84,

Activitatea educativi extrascolard din unitétile de Invi{imant este conceputi
ca mediu de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intirire a
culturii organizationale a unititii de invatimant si ca mijloc de Imbunitatire a
motivatiei, frecventei gi performantei scolare, precum si de remediere a unor
probleme comportamentale ale elevilor,

Art. 85.

(1)Activitatea educativi extragcolard din Scoala Gimnaziald NR.1 GHERLA
se desfisoard Tn afara orelor de curs.

(2)Activitatea educativa extragcolard din Scoala Gimnaziali NR.1 GHERLA
se poate desfdsura fie in incinta unitd{ii de invafamant, fie in afara acesteia, in
palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de
agrement, in spafii educafionale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.
Art, 86.

() Activitafile educative extrascolare desfigurate in Scoala Gimnaziald NR.1
GHERLA pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiinfifice,
sportive, turistice, de educafie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civild,
de educatie pentru sdnatate si de voluntariat,

@ Activitafile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe
educative, concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale,
excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri,
sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.
(3)Activitatea educativa poate {1 proiectata atat la nivelul fiecdrei grupe/clase
de prescolari/elevi, de citre educatoare/invititor/institutor/profesor pentru
invataméntu] prescolar/primar/profesor diriginte, cit si la nivelul unitafii de
invdtamant, de ciitre coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare gi extrascolare.

(4)Activitifile educative extragcolare sunt stabilite tn consiliul profesoral al
unitatii de invafamant, impreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu
opfiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ al parintilor si ale
asociatiilor parintilor, acolo unde acestea exista, a reprezentantilor legali,
precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) Organizarea activititilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, s




expeditiilor si a altor activitifi de timp liber care necesita deplasarea din
localitatea de domiciliu se face 1n conformitate cu regulamentul aprobat prin
ordin al ministrului educatici si cercetirii.

(6)Activitdtile extragcolare de timp liber care nu necesiti deplasarea din
localitate, precum si activititile extracurriculare si extragcolare organizate in
incinta unitaii de tnvafimant, se deruleazi conform prevederilor prezentului
regulament si, dupi caz, cu acordul de principiu al parintelui sau
reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat Ia inceputul anului
scolar.

(7)Calendarul activititilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de
administrafic al unitagii de fnviitdmant.

Art. 87.

Evaluarea activitdtii educative extragcolare derulate la nivelul unitdfii de
invafdmant este parte a evaluirii institufionale a respectivei unitati de
invatimant.

Capitolul IV
Evaluarea copiilor/elevilor

Sectiunea |

Evaluarea rezultatelor fnvitirii. incheierea situatiei scolare

Art. 88.

Evaluarea arc drept scop identificarea nivelului la care se afli la un anumit
moment invéfarea, orientarea si optimizarea acesteia.

Art. 89.

(1) Conform legii, evaludrile 1n sistemul de invafdmant preuniversitar se
realizeazi la nivel de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire,

@ In sistemul de invafmant preuniversitar evaluarca se centreazi pe
competente, oferd feedback real elevilor, parintifor si cadrelor didactice si sté
la baza planurilor individuale de inviare.

(3) Rezultatul evaluirii, exprimat prin calificativ, not, punctaj etc., nu
poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta reflectind strict rezultatele
invétarii, conform prevederilor legale.

Art. 90,

(1) Evaluarea rezultatelor la Invitaturd se realizeazi permanent, pe parcursu}
anului gcolar.

@ La sfirgitul clasei pregititoare, evaluarea dezvoltirii fizice,
socioemolionale, cognitive, a limbajului si a comunicdrii, precum si a
dezvoltdrii capacitatilor si atitudinilor fai de invitare ale copilului, realizata
pe parcursul Intregului an scolar, se finalizeazi prin completarea unui raport,
de citre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin
ordin al ministrului educatiei si cercetirii .

Art. 91,

() Instrumentele de evaluare se stabilesc in funcfie de varsti si de
particularitéfile psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de
specificul fiecdrei discipline. Acestea sunt:

a) evaludri orale;

b) teste, lucréri scrise;
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c) experimente §1 activitdti practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum g1 aprobate de
director  sau  elaborate de cdtre  Ministerul  Educatiei  si
Cercetarii/inspectoratele scolare.

@ In invatamantul primar, la clasele I - IV, n cel secundar clasele V-VIII,
elevii vor avea la fiecare disciplina, cel pufin o evaluare prin lucrare scrisi pe
semestru.

Art. 92,

Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si lucririle semestriale
scrise (teze) se elaboreazd pe baza cerinfelor didactico-metodologice stabilite
de programele scolare, parte a Curriculumului national.

Art. 93,

(1) Rezultatele evalurii se exprimd, dupé caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelul clasel
pregatitoare;

b) calificative la clasele I - IV;

¢) note de la 1 la 10 la clasele V-VIII;

(2) Rezultatele evaludirii se consemneaza in catalog, cu cerneala albastrd,
sub forma: "Calificativul/data" sau "Nota/data", cu exceptia celor de la nivelul
prescolar, care sunt trecute in caietul de observatii si ale celor de la clasa
pregititoare, care se trec in raportul anual de evaluare.

(3)Pentru frauda constatatd la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din
cadrul examenelor/concursurilor organizate la nivelul Scolii Gimnaziale
NR.1 GHERLA , conform prezentului regulament, se acorda nota 1 sau, dupi
caz, calificativul insuficient,

Art. 94,

(1) Pentru clasa PREG, rezultatele evaludrii se comunici si se discuta
cu parintii sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunici Tn mod obligatoriu
elevilor si se trec in catalog si in carnetul de elev de ciitre cadrul didactic
care le acorda.

(3) Numiirul de calificative/note acordate semestrial fiecirui elev, la
fiecare disciplind de studiu, exclusiv nota de la lucrarea scrisi semestriala
(tezd), trebuie si fie cel putin egal cu numirul siptiméinal de ore de curs
previizut in planul de invitimant, Fac exceptie disciplinele cu o ord de
curs pe saptiméind, la care numirul minim de calificative/note este de
doua.

(4) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel pufin un
calificativ/o noti in plus fatd de numérul de calificative/note prevazute la
alin, (3), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/i, de reguld, In
ultimele doud siptimani ale semestrului.

(5) Disciplinele la care se sus{in lucriiri scrise semestriale (teze), precum si
perioadele pentru desfagsurare a acestora se stabilesc de citre direcfia de
specialitate din Ministerul Educatiei si Cercetaril.

(6) Notele 1a lucririle scrise semestriale (teze) se analizeazi cu elevii intr-
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0 ora special destinatii acestui scop si se trec in catalog, Lucririle scrise
semestriale (tezele) se pastreazi in unitatea de Invifimint pani la
sfarsitul anului scolar.
Art, 95.

(1) La sfarsitul fiecdrui semestru i la Incheierea anului scolar, cadrele
didactice au obligaia sa incheie situatia scolari a elevilor.

) La sfarsitul fiecirui semestru, invitatorul/institutorul/profesorul
pentru invitiméntul primar/profesorul diriginte consulti consiliul clasei
pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si
comportamentul elevului, respectarea de citre acesta a reglementiirilor
adoptate de unitatea de invitimant.

@ La sfirgitul fiecarui semestru invititorul/institutorul/profesorul pentru
imvafamantul primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru
claborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecirui elev.
Art, 96.

(1) La fiecare disciplind de studiu media semestriald este calculatd din
numdrul de note prevazut de prezentul Regulament.
(2)  La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisi
semestriali (teza), media semestriali se obfine prin rotunjirea mediei
aritmetice a notelor Ia cel mai apropiat numir intreg. La o diferenti de
50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3)  Media la evaluarea periodicd este media aritmeticd a notelor
inscrise fn catalog, cu exceptia notei de la lucrarea scrisi semestriali
(teza), medice calculati cu doud zecimale exacte, fird rotunjire.

(@) La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisii semestrialil
(teza), media semestriali se calculeazi astfel: "media semestriald = (3M
+ T) / 4", unde "M" reprezinta media la evaluarea periodici, iar "T"
reprezinti nota obtinuta la lucrarea scrisfi semestriald (tezi). Nota astfel
obfinuti se rotunjeste la cel mai apropiat numir intreg. La o diferenti
de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(5) Media anuali la fiecare disciplind este datd de media aritmeticd a
celor douia medii semestriale, calculati cu doud zecimale exacte, firi
rotunjire. fn cazul in care elevul a fost scutit medical, pe un semestru, la
disciplina educatie fizica si sport, calificativul/media de pe semestrul in
care elevul nu a fost scutit devine calificativul/media anual.

(6) Nota lucririi scrise semestriale (tezd) si mediile semestriale si anuale
seconsemneaza in catalog cu cerneald rosie.

) In cazul In care curriculumul este organizat modular, fiecare modul s¢
dezvoltd ca o unitate autonoma de instruire. Media unui modul se calculeazi
din notele obtinute pe parcursul desfagurdrii modulului, conform prevederilor
de la alin. (2). Incheierea mediei unui modul care se termind pe parcursul
anului se face In momentul finalizdrii acestuia, nefiind conditionatd de
sfargitul semestrului. Aceasta este consideratd si media anualid a modulului.
(8)  Media anuala gencrala se calculeaza ca medie aritimeticd, fird rotunjire,
a mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare. Media
generald, Tn cazul curriculumului organizat pe module, se calculeaza similar
mediel generale a unei discipline.
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Art. 97.

(1) La clasele I - IV se stabilesc calificative semestriale si anuale la fiecare
discipling de studiu,

(2) Pentru aceste clase, calificatival semestrial pe disciplind de studiu se
stabileste astfel: se aleg doud calificative cu frecven{a cea mai mare, acordate
in timpul semestrului, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare
a materiei, in urma aplicdrii unor probe de evaluare sumativi, cadrul didactic
poateopta pentru unul dintre cele doud calificative.

(3) Pentru aceste clase, calificativul anual la ficcare disciplind de studiu este
dat de unul dintre calificativele semestriale stabilite de cadrul didactic in baza
urmitoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizatg;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de
recuperare, stabilite de cadrul didactic i care au fost aduse la cunostinta
parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 98.
(1) In Invatdméntul primar, calificativele semestriale si anuale la fiecare
disciplina se consemneazi in catalog de catre

invagatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul de
specialitate. Calificativele la purtare se consemneazd in catalog de ciitre
invagatori/institutori/profesorii pentru invatdmantul primar.

) Ininvafimantul gimnazial mediile semestriale s1 anuale pe disciplind se
consemneazd in catalog de citre cadrul didactic care a predat disciplina.
Mediile la purtare se consemneaza tn catalog de profesorii diriginti ai claselor.
Art. 99,

(1) Elevii scutifi de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de
educafie fizicd gi spott. Acestor elevi nu li se acordd calificative/note si nu li
se Incheie media la aceastd disciplind in semestrul sau tn anul n care sunt
scutitl medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizicii si sport
consemneaza In catalog, la rubrica respectivd, "scutit medical in
semestrul." sau "scutit medical in anul scolar.", specificind totodati
documentul medical, numirul si data eliberirii acestuia. Documentul
medical va fi atagat la desarul personal al elevului, aflat 1a secretariat.

(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati si vin:i
in echipament sportiv la orele de educatie fizicdi si sport, dar trebuie si
aibd inciltdminte adecvatit pentru silile de sport. Absentele la aceste ore
se consemneazi in catalog.

(@) Pentru integrareain colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei
de educatie fizicd si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini
organizatorice care vor avea in vedere recomandirile medicale, de
exemplu: arbitraj, cronometrare, misurare, inregistrarea unor elemente
tehnice, tinerea scorului ete,

Art. 100.

Scolarizarea elevilor sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive

pentru centrele nafionale olimpice/de excelenta sec realizeaza in uniti(i de
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invatdmant situate in apropierea acestor structuri sportive si respecta dinamica
selectiei loturilor. Situatia scolard, inregistratd in perioadele in care elevii se
plegatesc in aceste centre, se transmite unitdtilor de tnvaimant de care acestia
apartin. in cazul in care scolarizarea se realizeaza in unitd{i de invitimant care
nu pot asigura pregdtirea elevilor la unele discipline de invifimant, situatia
scolard a acestor elevi se poate incheia, la disciplinele respective, la unitatile
de invi{dmant de care elevii aparfin, dupi intoarcerea acestora, conform
prezentului regulament.

Art. 101,

Participarea la ora de Religie se realizeazd in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

Art. 102,

(1) Sunt declarai promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la
fiecare disciplind de studiu cel putin media anuali 5,00/calificativul
"Suficient", iar la purtare, media anuali 6,00/calificativul "Suficient".

Art. 103,

Sunt declarafi aménafi, semestrial sau anual, elevii cirora nu li se poate
definitiva situafia gcolard la una sau la mai multe discipline de studiu din
urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore
de curs previzut Intr-un semestru la disciplinele respective.

b) au fost scutii de frecventa de citre directorul unitatii de Tnvatimant in
urma unor solicitiri oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si
concursuri profesionale, cultural-artistice $i sportive, interne si internationale,
cantonamente si pregitire specializati;

J au urmat studiile, pentru o perioadd determinati de timp, Tn alte {ari;

d)  nuauunnumir suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea
mediei/mediilor san nu au calificativele/mediile semestriale ori anuale la
disciplinele/modulele respective, consemnate in catalog de citre cadrul
didactic, din alte motive decdt cele de mai sus, neimputabile personalului
didactic de predare.

Art, 104,

(M Elevii declarati aménati pe semestrul I isi incheie situatia scolara in
primele patru siptimani de la revenirea la scoali.

@ Incheierea situatiei scolare a elevilor previzuti la alin. (1) se face pe
baza calificativelor/notelor consemnate in rubrica semestrului I, datate la
momentul evaluirii.

@ Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati pe semestrul al II-lea,
a celor declarafi aménati pe semestrul I care nu si-au incheiat situatia
scolara conform prevederilor alin.(1) si (2) sau a celor aménati anual se
face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioadi stabiliti de consiliul
de administratie. Elevii aménati, care nu promoveazi la una sau doud
discipline/mnodule de studiu in sesiunca de examene de incheiere a situatiei
scolare a elevilor améinati, se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente. Elevii declarafi aménati anual din clasa pregititoare, respectiv
din clasa I, care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi In
clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolari.
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Art. 105,

(1) Sunt declarati corigentii elevii care obfin calificativul "Insuficient"/medii
anuale sub 5,00 la cel mult doud discipline de studiu, precum si elevii améanati
care nu promoveazd examenul de incheiere a situatiei scolare, la cel mult doua
discipline de studiu.

(2)  Pentru elevii corigenfi se organizeaza anual o singurd sesiune de
examene de corigentd, Intr-o perioadd stabilitd de Ministerul Educatiei si
Cercetdrii.

Art. 106.

(1) Sunt declarati repetenti:

a) clevii care au obtinut calificativul “Insuficient”/medii anuale sub 5,00
ta mai mult de doud discipline de Invafdmant care se finalizeaza la sfarsitul
anului gcolar,

b) clevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media
anuald mai mica de 6,00,

9 clevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd
sau la sesiunea speciald prevazutd la art. 104, alin. (3) sau care nu promoveaza
examenul la toate disciplinele/modulele la care se afli 1n situatic de corigentd;
d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei
scolare la cel putin o disciplina

Art 107.

La sfarsitul clasei pregititoare si al clasei I elevii nu pot fi lisati repetenti.
Elevii care, pe parcursul anului scolar, au manifestat dificultiti de
invitare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltirii fizice,
socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicérii, precum §i a
dezvoltirii capacititilor si atitudinilor fatd de fnvatare riméin in
colectivele Tn care au invitat si intrd, pe parcursul anului scolar urmitor,
intrun program de remediere/recuperare scolard, realizat de un
invatiator/institutor/profesor pentru invatimantul primar, impreuni cu
un specialist de la Centrul Judetean de Resurse si Asistentd
Educationali/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse i Asistenta
Educationala

Art. 108.

(1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie Tn anul gcolar urmitor in clasa pe
care o repetd, la aceeasi unitate de Tnvatadmant, inclusiv cu depasirea numarului
maxim de elevi la clasd previzut de lege, sau se pot transfera la altd unitate de
invitamant.

Art. 109,

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovatlao
singurd disciplind de inviafimint au dreptul sii solicite reexaminarea.
Aceasta se aproba de ciitre director, in cazuri justificate, o singura data
pe an scolar.

(2)  Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unititii de
invatimaént, in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor examenului
de corigenta.

(3)  Reexaminarea se desfasoard in termen de doud zile de la data
depunerii cererii, dar nu mai tirziu de data Inceperii cursurilor noului
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an scolar.

@  Comisia de reexaminare se numeste prin decizia directorului si este
formati din alte cadre didactice deciit cele care au ficut examinarea
anterioari.

Art. 110.

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau améanati anual, examinarea se face din
toatd materia studiatd in anul scolar, conform programet gcolare.

@)  Pentru elevili améinafi pentru un semestru, examinarea in vederea
incheierii situatiei se face numai din materia acelui semestru.

®  Insituatia transferirii elevului dupa semestrul [, secretarul gcolii inscrie
in catalogul clasei la care se transferd candidatul numai mediile din primul
semestru de la disciplinele pe care elevul le studiaza .

@  In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale
clasei In care se transferd, In situatia transferului elevului la inceputul
semestrului al 1l-lea sau In cursul acestuia, mediile semestriale obtinute la
disciplinele optionale ale clasei, la sfirgitul semestrului al II-lea, devin medii
anuale pentru disciplina respectiva.

)  In situatia mentionati la alin. (4), in foaia matricold vor fi trecute
atiit disciplinele optionale pe care le-a parcurs elevul la unitatea de
fnviitimant de la care se transferd, Ia care are situatia scolara incheiata
pe primul semestru, cét si cele ale clasei din unitatea de invifdmint la
care se transferd. In acest caz, media semestriald la fiecare din aceste
discipline optionale devine medie anuala.

Art. 111.

(1) Obligatia de a frecventa cursurile la forma cu frecventa inceteaza la
vérsta de 18 ani. Persoanele care nu au finalizat invifimantul obligatoriu
pani la aceastd vArstd si care au depisit cu mai mult de trei ani vérsta
clasei fsi pot continua studiile, la cerere si la forma de Inva{imant cu
frecventd, cursuri serale sau la ferma cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depdsit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care
puteau fi Inscrise i care nu au absolvit invatdmantul primar pana la varsta de
14 ani, precum si persoancle care au depisit cu mai mult de patru ani vérsta
clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat fnvatimantul gimnazial
pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programwul "A doua sansa",
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.

Art, 112,

@ Elevii care, indiferent de cetifenie sau statut, au urmat cursurile intr-o
unitate de invitamant din altd tard sau la organizatii furnizoare de educatic
care organizeazi i desfigsoard pe teritoriul Roméaniei activitati
corespunzitoare unor sisteme educationale din alte ari pot dobéndi calitatea
de elev in Romania numai dupd recunoasterea sau echivalarea de catre
inspectoratele scolare judefene, Inspectoratul $colar al Municipiului
Bucuresti, respectiv de citre minister a studiilor urmate 1n strdinatate i, dupa
caz, dupi sustinerea examenelor de diferentd stabilite in cadrul procedurii de
echivalare.

@ Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pand la finalizarea
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procedurii de echivalare, indiferent de momentul in care pirintii sau
reprezentantii legali ai acestora solicitd scolarizarea.

@ Activitatea elevilor audienti va fi inregistrati in cataloage provizorii, toate
menfiunile privind evaluarile si frecvenfa wrméand a fi trecute in cataloagele
claselor dupd incheierea recunoasterii si a cchivalirii studiilor parcurse in
strainatate si dupd promovarea eventualelor examene de diferenti.

@ Indiferent de cetdfenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi
Inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de citre directorul unitatii de
invatamant, in baza hotardrii consiliului de administratie luate in baza
analizarii raportului intocmit de o comisie formatd din cadre didactice care
predau la nivelul de studiu pentru care se soliciti Tnscrierea, stabilitd la nivelul
unitafii de invafdmant, din care fac parte i directorul si /consilier scolar.

G Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (4) vor tine cont
de: varsta si nivelul dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de
recomandarea pdrintilor, de nivelul obfinut th urma unei evaluiri orale
sumare, de perspectivele de evolutic scolari.

© In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu
recomandarea comisiei privind nivelul clasei in care va fi fnscris elevul
audient, elevul va fi fnscris la clasa pentru care opteazd périntii, pe
raspunderea acestora asumatd prin semnaturd,

) Dosarul de echivalare va fi depus de catre pirin{ii sau reprezentantii legali
al elevului la unitatea de tnvi{imant la care este inscris elevul ca audient.
Unitatea de Invafdamant transmite dosarul cétre inspectoratul scolar, in termen
de cel mult 5 zile de la inscrierea elevului ca audient.

® In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in
termen de 30 de zile de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi nscris n
clasa urmatoare ultimei clase absolvite in Roménia sau in clasa stabilitd de
comisia prevazuta la alin. (4).

© In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea
inspectoratelor scolare judetene, elevul audient este inscris in catalogul clasei
si 1 se transferd din catalogul provizoriu toate menfiunile cu privire la
activitatea desfasuratd - note, absente etc.

(1) In situatia in care studiile ficute in striinitate sau la organizafii furnizoare
de educatie care organizeazid si desfigoard pe teritoriul Roméniei activiti(i
corespunzatoare unor sisteme educationale din alte {dri nu au fost echivalate
sau au fost echivalate partial de citre inspectoratul scolar judetean, iar intre
ultima clasd echivalatd si clasa in care este Tnscris elevul ca audient existd una
sau mai multe clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia
prevazutad la alin. (4) solicitd inspectoratului scolar, in scris, In termen de
maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea incheierii situatiei
scolare pentru anii neechivalati sau care nu au fost parcursi ori promovatl.
@1 In contextul previzut la alin. (10) inspectoratul scolar constituie o comisie
de evaluare formati din cadre didactice si cel pufin un inspector
scolar/profesor metodist, care evalueaza elevul, in termen de cel mult 20 de
zile, pe baza programelor scolare Tn vigoare, la toate disciplinele din planul-
cadru de Invatdmant, pentru clasele neechivalate sau care nu au fost parcurse
ori promovate. Dupéd promovarea tuturor examenelor, elevul este nscris in
clasa urmdtoare ultimei clase promovate, fie prin recunoastere si echivalare,
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fie prin promovarea examenelor previzute la alin. (10). Modul de desfigurare
si rezultatele evaludrii vor fi trecute Intr-un proces-verbal care se pistreaza in
unitatca de invafamant in care elevul urmeazi si frecventeze cursurile.
Aceastd procedurd se aplicd si in cazul persoanelor, indiferent de cetifenie sau
statut, care solicitd continuarea studiilor $i Tnscrierea in sistemul roménesc,
fard a prezenta documente care si ateste studiile efectuate in striinitate sau la
organizafii furnizoare de educatie care organizeazi si desfiisoard pe teritoriul
Romaéniel activitati corespunzﬁtoare unor sisteme educationale din alte {ari,
care mu sunt inscrise Tn Registrul special al Agentiei Roméane pentru
Asigurarea Calitatii in Invagamantul Preuniversitar.

(12) Elevul este examinat in vederea completdrii foii matricole cu notele
aferente fiecarei discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine
inversd, incepand cu ultimul an de studiu. Dacd elevul nu promoveazi
cxamenele previzute la alin. (10) la 3 sau mai multe discipline, acesta este
evaluat, dupd caz, pentru o clasd inferioard. Dacd elevul nu promoveazi
examenul de diferenfd la cel mult doud discipline, acesta este examinat pentru
clasele inferioare, apoi sunt afigate rezultatele evaludrii. Daci périntele sau
reprezentantul legal, respectiv elevul major solicitd reexaminarea 1n termen
de 24 de ore de la afisarea rezultatelor pumel examindri, se aploba
reexaminarea. In cazul in care nu promoveazi nici in urma reexamindii,
elevul este tnscris In prima clasé inferioard pentru care a promovat examenele
la toate disciplinele.

(13) Pentru persoanele care nu cunosc limba roménd, inscrierea si participarea
la cursul de initiere in limba roméni se fac conform reglementirilor aprobate
prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(14) Copiilor lucratorilor migranti 1i se aplicd prevederile legale in vigoare
privind accesul la inva{@méntul obligatoriu din Roménia,

(15) Elevilor strdini care doresc sd urmeze studiile in invatimantul roménesc li
se aplicd prevederile elaborate de minister privind scolarizarea elevilor strdini
in invafdmantul preuniversitar din Romania.

16) Prin exceptic de la prevederile alin (1)-(12), in temeiul Legii nr, 356/2007
pentru aderarea Roméniei la Conventia privind definirea statutului gcolilor
europene, adoptata

la Luxemburg, la 21 iunie 1994, elevilor romani inscrisi in sistemul Scolilor
Europene, reintegrati in sistemul educational national, li se recunosc si li se
echivaleazd Tn procedurd simplificatd, pe baza cererii avizate de citre
Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin directia cu atributii In domeniul
Scolilor Europene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa
corespunzatoare,

Art, 113.
(1) Consiliul profesoral al Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA valideazi

situafia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de ncheiere a cursurilor
semestriale/anuale, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal
numéarul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti,
amdnati, exmatriculati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici
de 7,00, respectiv mai puin de "Bine".

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, aminafi sau repeten{i se
comunica in scris parintilor sau reprezentantilor legali sau, dupa caz,
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clevilor majori, de ciitre fnviititor/institutor/profesorul pentru
invatiméntul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de Ia
incheierea cursurilor fiecirui semestru/an scolar.

(3) Pentru elevii aménati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul
pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte comunici in scris parintilor,
tutorelui sau reprezentantului legal programul de desfagurare a examenelor de
corigen(d si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/reprezentantului legal
sau al elevului, documentele elevului, cu exceptia situatiei previzute de Legea
nr. 272/2004 privind protecfia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare.

Secfiunea a 2 -a
Examenele organizate la nivelul unitiitilor de tnviitimant
Art. 114,

(1) Examenele organizate de unitétile de Invi{imant sunt:

a) examen de corigentd;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;

) examen de diferenfe pentru elevii a cdror Tnscriere in unitatea de

invifamant este condifionatd de promovarea unor astfel de examene;

(2) Organizarea Tn Scoala Gimnaziald NR.1 GHERLA a examenului de
evaluare nafionald se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al
ministrului educatiei si cercetérii.

(3) Se interzice organizarea unor examindri in vederea nscrierii elevilor in
prima clasd a Inva{@mantului primar. In situatia in care parintele, tutorele sau
reprezentantul legal decide Inscrierea copilului in clasa pregititoare fnainte de
varsta stabilitd prin lege, dupd caz, conform normelor in vigoare, cadrul
didactic de la grupa de Invatamant prescolar pe care a frecventat-o copilul sau
Centrul judetean de resurse si asistentd educationald, pentru copiii care se
intorc din straindtate, realizeazd evaluarea nivelului de dezvoltare al acestora.
Art. 115.

(1) Pentru desfagurarea examenelor existd duod tipuri de probe: scrise si
orale . La toate examenele se sustin, doud probe - proba scris3 si proba orali.

(2) Directorul unitdtii de Invatdmént stabileste, prin decizie, in baza
hotérarii consiliului de administratie, componenta comisiilor si datele de
desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componentd un
presedinte si cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe
disciplind. Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.

(3) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de
aceeagl specialitate sau, dupad caz, specialitafi inrudite/din aceeasi arie
cutriculara.

(4) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este
cel care a predat elevului disciplina de invatdmant n timpul anului gcolar. In
mod excepiional, in situatia in care intre elev si profesor exista un conflict
care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este numit un alt
cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitafi inrudite din
aceeagl arie curriculard,

Art, 116.
(1) Proba scrisd a exameneclor are o duratd de 45 de minute pentru
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invatamantul primar si de 90 de minute pentru inva{dmantul gimnazial, din
momentul primirii subiectelor de cétre elev. Proba scrisd contine doud variante
de subiecte, dintre care clevul trateazi o singurd variantd, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfdgoara prin dialog cadru didactic-elev,
pe baza biletelor de examen. Numirul biletelor de examen este de doud ori
mai mare decét numarul elevilor care sustin examenul la disciplina/modulul
respectivii/respectiv.Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba
biletul de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cite o noti la fiecare
proba susfinutd de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi.
Notele de la probele scrise pot fi si fractionare. Media aritmeticd a notelor
acordate la cele doud sau trei probe, rotunjiti la nota intreagid cea mai
apropiatd, reprezinta nota finald la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de
sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului,

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigentd este media aritmetici,
calculatd cu doud zecimale, fard rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi
examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi examinatori nu se accepta
o diferen{d mai mare de un punct. in caz contrar, medierea o face presedintele
comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunogtintelor se face prin calificative se
procedeazd astfel: dupd corectarea lucririlor scrise si dupd sustinerca
examenului oral fiecare examinator acordi calificativul sau; calificativul final
al elevulut la examenul de corigentd se stabileste de comun acord intre cei doi
examinatort.

Art, 117,

(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen, daci
obtine cel puin calificativul "Suficient"/media 5,00.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obfin, la fiecare disciplind la
care sustin examenul de corigentd, cel pufin calificativul "Suficient"/media
5,00.

(3) Media obfinuta la examenul de corigentd, la cel de ncheiere a situatiei
scolare pentru elevii aménafi constituic media anuala a disciplinei respective
si intrd in calculul mediei generale anuale.

@) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aménati pe
semestrul al II-lea sau , media obtinutd constituie media semestriali a elevului
la disciplina respectiva.

Art. 118.

(1) Elevii corigenti sau aminati, care nu se pot prezenta la examene din
motive temeinice, dovedite cu acte, depuse tn cel mult 7 zile lucritoare de
la data examenului, sunt examinati Ia o datd ulterioari, stabiliti de
consiliul de administratie, dar nu mai tirziu de inceperea cursurilor
noului an scolar.

2) In situatii exceptionale, respectiv interniri in spital, imobiliziri la pat
etc., dovedite cu acte, inspectoratul scolar poate aproba susfinerea
examenului si dupd inceperea cursurilor noului an scolar,

Art. 119,

(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la
examenele pentru elevii aménafi gi la examenele de corigentd, inclusiv la cele
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de reexaminare, se consemneazd in catalogul de examen de citre cadrele
didactice examinatoare si se trec 1n catalogul clasei de citre secretarul Scolii
Gimnaziale NR.1 GHERLA , in termen de maximum 5 zile de la afisarea
rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilornoulni an scolar, cu
excep{la situafiilor previzute la art. 134 alin. (2), cind rezultatele se
consemneazd in catalogul clasei in termen de cinci zile de la afisare.

2)In catalogul de examen sc consemneazi calificativele/notele acordate la
fiecare probd, nota finald acordati de fiecare cadru didactic examinator sau
calificativul global, precum si media obtinutd de elev la examen, respectiv
calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de cétre examinatori si
de cétre pregedintele comisiei, imediat dupé terminarea examenului.

(3) Presedintele comisiei de examen predd secretarului unitdtii de tnvatdmant
toate documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen,
lucrdrile scrise §i insemnarile elevilor la proba orald/practica. Aceste
documente se predau imediat dupi finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu
de data Inceperii cursurilor noului an scolar, cu excepiia situafiilor prevazute
la art. 119 alin. (2).

(4) Lucrarile scrise si foile cu insemndrile elevului la proba orald a examenului
se pastreaza in arhiva unitétii de Invatimant timp de un an.

(5) Rezultatul la examenele de corigenti si la examenele de Incheiere a situatiei
pentru elevii aménati, precum si situafia scolard anuald a elevilor se afigeaza, la
loc vizibil, a doua zi dupi incheierea sesiunii de examen si se consemneaza in
procesul-verbal al primei sedinge a consiliului profesoral.

Art. 120,

Dupa terminarea sesiunii de examen, de ncheiere a situatiei de corigenta sau
de reexaminare, invitatorul/institutorul/profesorul pentru Invatimantul
primat/ profesorul diriginte consemneazi in catalog situafia gcolard a elevilor
care au participat la aceste examene.

Capitolul IV Transferul elevilor
Art. 121,
Copiii si elevii au dreptul sé se transfere de la o clasi la alta, de la o unitate de
inva(dmant la alta, In conformitate cu prevederile prezentului Regulament si
ale Regulamentului de organizare si functionare a unititii de Tnvatdmant la
care se face transferul.
Art. 122,
Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administragie
al unitatii de invafimant la care se solicitd transferul si cu avizul consultativ
al consiliului de administratie al unitétii de invatdmaéant de la care se transferd.
Art. 123,
() In invigEmantul primar si gimnazial, se pot transfera de la o
grupa/formatiune de studiu la alta, n aceeast unitate de invatamant, sau de la
o unitate de invaj@mant la alta, in limita efectivelor maxime de
prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu.
@  In situatii exceptionale, in care transferul nu sc poate face in limita
efectivelor maxime de anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiune de
studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului maxim.

Art, 124,
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(1) Transferurile se efectueazd, de reguld, in perioada intersemestriali sau
a vacaniet de vara,

(2) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod
exceptional, cu respectarea prevederilor prezentului regulament, in
urmétoarele situafii:

a. la schimbarea domiciliului parintilor intr-o altd localitate;

b. in cazul unei recomanddri medicale, eliberatd pe baza unei expertize
medicale efectuate de directia de sinatate publici;
c.in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

Art, 125,

Dupa aprobarea transferului, unitatea de fnvatdmant primitoare este obligati si
solicite situafia scolara a elevului In termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de
invafamant de la care se transfera elevul este obligatd si trimitd la unitatca de
invajamant primitoare situatia scolard a celui transferat, in termen de 10 zile
lucritoare de la primirea solicitirii. Pana la primirea situatiei scolare de citre
unitatea de Tnvdfamant la care s-a transferat, elevul transferat participa la
cursuri Tn calitate de audient.
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Titlul VIII
Evaluarea unititilor de invatadmant

Capitolul I Dispozitii generale

Art. 126.
Evaluarea institufionald se realizeazd in conformitate cu prevederile legale, in
doui forme fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unitifilor de Invitamant;

b) evaluarea internd i externd a caliti{ii educatiei.

Art. 127.

(1) Inspectia de evaluare instituionald a Scolii Gimnaziale NR.] GHERLA
, reprezintd o activitate de cvaluare generald, prin raportare expliciti la
politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la
standardele asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeaza de citre inspectoratele
scolare gi minister, prin inspectia scolard generald a unititilor de Invitimant,
in conformitate cu prevederile regulamentului de inspectic a unititilor de
Invajamaént, elaborat de minister.

@) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolara,
inspectoratele scolare:

a) Indrumd, controleazi §i monitorizeaza calitatea activititilor de predare -
inviare - evaluare;

b} indruma, controleazi, monitorizeazd si  cvalueazd calitatea
managementului unitdtilor de invatimant

(4) Conducerea unitdtilor de inva{dmant si personalul didactic nu pot refuza
inspectia gcolard, cu exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate
cu acte doveditoare, acestea nu isi pot desfisura activitifile profesionale
curente.

Capitolul 11
Evaluarea interna a calititii educatiei

Art, 128.

(1) Calitatea educatiei reprezinti o prioritate permanentd pentru Scoala
Gimnaziala NR.1 GHERLA si este centrati preponderent pe rezultatele
invatarit.

(2)  Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislafiei In domeniul
asigurdrii calitafii in invagdmantul preuniversitar.

Art, 129,

@ In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecdrei unititi de
invagamant se Tnfiinfeazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitafi
(CEACQC).

@  Pe baza legislatici In vigoare, unitatea de invatamént claboreazid i
adoptd propria strategie si propriul regulament de functionare a Comisiei
pentru evaluarea g1 asigurarea calitatii,

@  Conducerea uniti(ii de invafimant este direct responsabili de calitatea



educatiei furnizate.

Art. 130.

In procesele de autoevaluare $i monitorizare internd, unitatile de Tnvatimant
profesional si tehnic vor aplica instrumentele Cadrului national de asigurare a
calitafii In InvatAmantul profesional si tehnic.

Art, 131.

(1) Componenga, atributiile si responsabilitifile comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calititii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
poate fi remuneratd, cu respectarea legislagiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externd a calititii din partea Agentiei
Roméne de Asigurare a Calititii in Invitgmantul Preuniversitar sau a
ministerului se bazeazi pe analiza raportului de evaluare internd a activititii
din unitatea de Tnvatimant,

Capitolul Il Evaluarea extern# a calitiii educatiei
Art. 132,

() O forma specificd de evaluare institutionald, diferitd de inspectia
generald, o reprezintd evaluarea institufionali in vederea autorizarii,
acreditarii si evaludrii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie,
realizatd de Agentia Roménd de Asigurare a Calitatii in Invifimantul
Preuniversitar.

(2) Evaluarea externd a calititii educaliei se realizeazi, in conformitate cu
prevederile legale, de cétre Agentia Romind de Asigurare a Calititii in
Invatimantul Preuniversitar.

(3) Scoala Gimnaziald NR.1 GHERLA se supune procesului de evaluare si
acreditare, in conditiile legii.

() Evaluarea, autorizarca si acreditarea se fac la nivelul structurilor
institutionale, conform prevederilor legale.

Art.133,

Pentru realizarea evaludrii externe realizate de citre Agentia Roména de
Asigurare a Calititii in Invaitimantul Preuniversitar, in bugetul pentru anul
2021 vor fi asigurate, in mod distinet, din finantarea de bazi, sumele
necesare acoperirii costurifor, conform tarifelor percepute de citre Agentia
Romanil de Asigurare a Calitatii tn Invitimantul Preuniversitar pentru
aceastd activitate, deoarece ultima evaluare a avut loc in urméd cu 5 ani.

Titlul IX
Partenerii educationali

Capitolul I
Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali
Art. 134
() Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri
educationali principali ai Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA.
@ Paringii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces Ia



toate informatiile legate de sistemul de InviitAimant care privesc educatia
copiilor lor,

@ Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a
fi sustinuti de sistemul de invatidmant, pentru a se educa si a-si tmbunatiti
aptitudinile ca parteneri in relatia familie - scoali.

Art. 135,

(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul
sd fie informat periodic referitor la situatia scolari si la comportamentul
propriului copil.

(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul
s dobéndeasci informatii referitoare numai la situatia propriului copil.
Art. 130,

(1)Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in
incinta unititii de Invifimant in concordanti cu procedura de acces,
daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru
didactic sau cu directorul Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA;

b) desfisoara activititi In comun cua cadrele didactice;

) depune o cerere/alt document la secretariatul Scolii Gimnaziale NR.1

GHERLA;

d) participa la intdlnirile programate cu
educatoarea/invititorul/institutorul/profesorul pentru invitimant
prescolar/primar/profesorul diriginte;

e) participd la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2)Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA, a
aprobat in planul de masuri, interzicerea accesului pirintilor in incinta
scolii..

Art. 137,

Parinfii sau reprezentantii legali au dreptul si se constituie in asociatii
cu personalitate juridicd, conform legislatiei In vigoare.

Art, 138.

() Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de
parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului in care este implicat
propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitétii de
Inviafiimint implicat.educatoarea/invititorul , profesorul diriginte.
Pirintele/reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a
solicita ca la discutii si participe si reprezentantul pirintilor. In situatia
in care discufiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii
unitatii de Tnvatimint, printr-o cerere scrisi, fn vederea rezolvirii
problemei.

@ In cazul in care parintele/reprezentantul legal considerf ci starea
conflictuala nu a fost rezolvati Ia nivelul unititii de Invataimant, acesta
are dreptul de a se adresa, n scris, inspectoratului scolar pentru a media
si rezolva starea conflictuala.

Capitolul 11



Indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 139.

(1) Potrivit prevederilor legale pirintele sau reprezentantul legal are
obligatia de a asigura frecvenfa scolari a elevului In invitadméantul
obligatoriu si de a lua misuri pentru scolarizarea elevului, pina la
finalizarea studiilor.

@ Pirintele sau reprezentantul legal care nu asiguri scolarizarea
elevului in perioada invatimantului obligatoriu este sanctionat, conform
legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa fntre 100 lei si 1,000 lei ori este
obligat si presteze munci in folosul comunitatii.

@ Constatarea contraventiei §i aplicarea amenzilor contraventionale
prevazute la alin. 2 se realizeazi de citre persoanele imputernicite de
primar in acest scop, la sesizarea consilinlui de administratie al
unitatii de invatimant.

@ Conform legislatiei In vigoare, la inscrierea copilului/elevului in
unitatea de invatimant, pirintele sau reprezentantul legal are obligatia
de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui
climat sanitos la nivel de grupa/formatiune de studiu/pentru evitarea
degradarii stirii de sdAndtate a celorlal{i elevi/prescolari din
colectivitate/unitatea de Tnvatidmant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data
pe lund, si ia legitura cu profesorul pentru Inva{imantul
prescolar/invititorul/institutorul/profesorul  pentru  Invatidméntul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolufia copilului/elevului,
prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta pdrintelui sau
reprezentantului legal va fi consemnati in caietul educatorului
puericultor/educatoarei/invitatorului/institutorului/profesorului pentru
invafiméint prescolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, data si
semnaturai.

(6) Pirintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru
distrugerile bunurilor din patrimoniul unititii de invatimant, cauzate de
elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din
fnvatiméntul primar are obligatia si 1l insoteascii péni la intrarea in
unitatea de Invatimaint, iar la terminarea activititilor educative/orelor
de curs sd 1] preia. in cazul in care pirintele sau reprezentantul legal nu
poate si desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o altd persoana.

@) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invif{iméantul
primar, gimnazial are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului
in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invatdmint din striinitate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplica in situatiile Tn care transportul
copiilor la si de Ia unitatea de Invifimant se realizeazid cu microbuzele
scolare, Asigurarea securitatii §i sigurantei In incinta unitdfii de
invatamant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru elevii din
clasa pregatitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a unitiitii de invatamaint;

(10) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului



sau al elevului din invitimantul obligatoriu are obligatia de a-l sustine
pe acesta in activitatea de invifare desfisurati, inclusiv Tn activitatea de
Invatare realizatii prin intermediul tehnologiei si al internctului si de a
colabora cu personalul unititii de invitiméint pentru desfisurarea in
conditii optime a acestei activititi.

Art. 140.

Se interzice oriciiror persoane agresarea fizicii, psihicii, verbali etc., a
elevilor §i a personalului unititii de invi{imant.

Art. 141,

Respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare
a Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA este obligatorie pentru pirintii sau
reprezentantii legali ai copiilor/elevilor,

Capitolul 111
Adunarea generali a parintilor
Art. 142,

(1) Adunarea generald a pirintilor este constituiti din tofi périntii sau
reprezentantii legali ai copiilor din cele 3 gridinite si ai elevilor din cele doud
scoli gimnaziale pentru fiecare grupé de copii respectiv clasi de elevi.

(2) Adunarea generald a parinilor hotdriste cu privire la sustinerea cadrelor
didactice §i a echipei manageriale a unitdtii de invatiméant privind activititile
s1 auxiliarele didactice si mijloacele de Inva{dmant utilizate In demersul de
asigurare a conditiilor necesare educirii copiilor/elevilor.

3) In adunarea generalid a parintilor se discutd problemele generale ale
colectivului de copii/elevi si nu situafia concretd a unui copil/elev. Situatia
unui copil/elev se discuta individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui
sau sus{inatorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art. 143,

() Adunarea generald a péarintilor se convoacd de citre
educatorul/invititorul /profesorul diriginte, de citre presedintele
comitetului de parinti al clasei sau de ciitre 1/3 din numérul total al
membrilor sii ori al elevilor clasei.

@ Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de céte ori
este nevoie, este valabil intrunitd in prezenta a jumitate plus unu din totalul
parinfilor sau reprezentantilor legali ai copiilot/elevilor din grupa/clasa
respectivd i adoptd hotarari cu votul a jumdtate plus unu din cei prezenti.

Capitolul 1V Comitetul de pirinti
Art. 144,

@ In unitdfile de invatamant, la nivelul fiecarei grupe/clase, se infiinfeaza
st functioneaza comitetul de parinti.

) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in
fiecare an, in adunarea generald a pdringilor, convocatd de
invititorul/profesorul diriginte care prezideazi sedinta.

(3 Convocarea adunfrii generale pentru alegerea comitetului de
parinti are loc in primele 15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor
anului scolar.



@ Comitetul de parinti pe grupi/clasi se compune din 3 persoane: un
presedinte si 2 membri. In prima sedin{d dupi alegere, membrii comitetului
decid  responsabilitdfile  fiecAruia, pe care le  comunici
educatoarei/invatitoarei /profesorului diriginte.

) Comitetului de parinti pe grupi/clasa reprezintd interesele parintilor sau
reprezentantilor legali ai copiilor/elevilor clasei in adunarca generald a
parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei
si In relatiile cu echipa manageriali.

Art. 145,
Comitetului de parin{i pe grupd/clasi are urmatoarele atributii:

a) pune in practicd deciziile luate de citre adunarea generald a parinfilor
elevilor clasei, Deciziile se iau cumajoritatea simpld a voturilor parintilor sau
reprezentangilor fegali,

b) sustine organizarea si desfasurarca de proiecte, programe st activititi
educative extragcolare la nivelul grupei/clasei si a unitatii de invatdmant;

c) susfine organizarea §i desfisurarea de programe de prevenire si
combatere a violenfei, de asigurare a sigurantei si securitiii, de combatere a
discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) susfine activitifile dedicate intrefinerii, dezvoltarii si modernizirii bazei
materiale a grupei/clasei gi unitiii de Invitimant, atragerea de fonduri banegti
si donatii de la persoane fizice sau juridice, colectate prin asociatia de parinti
cu personalitate juridicd cu respectarea prevederilor legale in domeniul
financiar;

e)  sprijina conducerea unitatii de invatdmant si
educatoarea/invatitorul/profesorul diriginte si se implica activ in Intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei gi a unitatii de
invafamant,conform hotaririi adundrii generale.

f) susfine organizarea si desfasurarea de activititi de consiliere si orientare
socioprofesionale;

g) se implica Tn asigurarea securititii copiilor/elevilor in cadrul activitdilor
educative, extragcolare i extracurriculare;

h) prezinta, semestrial, adundrii generale a pirintilor, justificarea utilizirii
fondurilor alocate, daca acestea exista.

Art. 146.

Presedintele comitetului de parin{i pe grupd/clasi reprezintd interesele
pariniilor sau reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al
parintilor si asociatia de parin{i si, prin acestea, in relatie cu conducerea
unitatii de invafdmant i alte foruri, organisme si organizatii.

Art, 147,

() In baza hotariirii adunirii generale, comitetul de parinti poate
decide si sustind, inclusiv financiar prin asociatia de parinti cu
personalitate juridicsi, cu respectarea prevederilor Iegale in domeniul
financiar, intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale
unitafii de Invitdméant si a grupei/ clasei, Hotirarea comitetului de
parinfi nu este obligatorie,

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un operator economic/persoane
fizice se face cunoscutd comitetului de parin{i. Sponsorizarea nu atrage dupi
sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/périnti sau reprezentanti legali.




(3) Este inferzisd si constituie abatere disciplinard implicarea
copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea de nvitimant in
stringerea si/sau gestionarea fondurilor.

Capitolul V
Consiliul reprezentativ al pirintilor/Asociatia de parinti
Art. 148.

() La nivelul fiecirei unitdfi de invdimant functioneazd Consiliul
reprezentativ al parintilor,

@ Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatimant este
compus din presedintii comitetelor de parinti.

Consiliul reprezentativ al pirintilor este o structurd, fird personalitate
juridica, a carei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin
hotarérea adundirii generale a presedingilor comitetelor de pirinti pe
grupa/clasa din unitatea de invétdmént, care nu are patrimoniu, nu are buget
de venituri si cheltvieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi
finan(ari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in
activitdtile unitatii de invatdmant prin acfiuni cu caracter logistic - voluntariat.

@ La nivelul §colii Gimnaziale NR.1 GHERLA este constituiti si
Asociatia de pdrinti in conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile
si fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele parintilor din unitatea de
invatimant, membri ai acesteia.

Art. 149.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazi presedintele si 2
vicepresedinti ale ciiror atributii se stabilesc imediat dup3 desemnare, de
comun acord intre cei 3, si se consemneazi in procesul-verbal al sedingei.

(2) Consilinl reprezentativ al pirintilor se intruneste in sedinte ori de
ciite ori este necesar. Convocarea sedinfelor Consiliului reprezentativ al
parintilor se face de citre presedintele acestuia sau, dupi caz, de unul
dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazi reprezentantii
parinfilor sau reprezentantilor legali in organismele de conducere si
comisiile unitaii de invatimant.

(4} Consiliul reprezentativ al pirintilor este intrunit statutar in
prezenfa a doua treimi din numarul total al membrilor, iar hotararile se
adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpli a voturilor celor prezenti.
in situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci
pentru o datd ulterioard, fiind statutara in prezenta a jumaitate plus 1 din
totalul membrilor,

(5) Presedintele reprezinti Consiliul reprezentativ al pirintilor in
relatia cu alte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al Consiliului
reprezentativ al parintilor.

) in situafii obiective, cum ar fi: calamitatfi, intemperii, epidemii,
pandemii, alte situatii exceptionale,sedintele Consiliului reprezentativ al
parintilor se pot desfisura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinti.

Art, 150,



Consiliul reprezentativ al périntilor are urmitoarele atributii:

a) propune conducerii Scolii Gimnaziale NR.1 GHERLA , discipline si
domenii care si se studieze prin curriculumul la decizia scolii, inclusiv din
oferta national;

b) sprijina parteneriatele educationale intre Scoala Gimnaziald
NR.I GHERLA si institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea
locala;

¢) susiine unitatea de Invafamant in derularea programelor de prevenire si
de combatere a absenteismului i a violentei in mediul gcolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de Invatdmant In comunitatea locala;

€} sc ocupd de conservarea, promovarea i cunoasterea traditiilor culturale
specifice minoritdtilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalititii si a
dialogului cultural;

f) sus{ine unitatea de nvitimént in organizarea si desfisurarea tuturor

activitatilor;

g) susfine conducerea unitdtii de Invdtimant in organizarea si in
desfagurarea consultatiilor cu périn{ii sau reprezentantii legali, pe teme
educationale;

h) colaboreazd cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald
specializatd, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului, cu
organele de autoritate tutelard sau cu organizafiile nonguvernamentale cu
atribufii in acest sens, In vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie
de ocrotire;

i) susfine unitatea de Inva{Améint in activitatea de consiliere si

orientare socioprofesionald sau de integrare sociald a absolventilor;

j) propune misuri pentru gcolarizarea elevilor din Invatdmantul obligatoriu

k) se implicd direct In derularea activititilor din cadrul parteneriatelor ce se
deruleazd In unitatea de inva{dmant, la solicitarea cadrelor didactice;

) sprijind conducerea unitdtii de invafimant in asigurarea sindtdtii si
securitatii elevilor;

m) are initiative si se implicd in imbundtdfirea calitatii vietii, in buna
desfagurare a activitatii in internate si in cantine;

n) sustine conducerea unitdtii de invajamént in organizarea si desfisurarea
programului "Scoala dupa scoald",

Art. 151,

() Consiliul reprezentativ al parintilor din Scoala Gimnaziald NR.1
GHERLA poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care
vor fi gestionate de catre gcoald constind in contributii, donatii, sponsoriziri
etc,, din partea unor persoane fizice sau juridice din taré si din striindtate, care
vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatimant, a bazei
materiale si sportive;

b) acordarea de premit si de burse elevilor;

c) sprijinirea financiard a unor activita{i extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii
cu situatie materiald precara,

e) alte activititi care privesc bunul mers al uniti(ii de Inva{imant sau care



sunt aprobate prin hotdrare de citre adunarea generald a paringilor pe care 1i
reprezinta.

@ Organizafia de pdrin{i colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor
la nivel , judetean, regional si national.

Capitolul VI Contractul educational
Art. 152,
() Unitatile de nvatdmént incheie cu pirintii sau reprezentantii legali, n
momentul inscrierii /pregcolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un
contract educational in care sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale
partilor.

@ Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul
regulament,

Art. 153.

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in
cadrul unitdtii de Invitimant.

(2) Eventualele modificiri ale unor prevederi din contractul
educational se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele pirti
si care se atageazi contractului educational.

Art. 154,

() Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de
identificare ale pirfilor semnatare - respectiv unitatea de inviitimant,
beneficiarul primar al educatiei, parintele sau reprezentantul legal,
scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor,
obligatiile partilor, durata valabilititii contractului, alte clauze.

@ Contractul educational se incheie in doui exemplare originale, unul
pentru parinte sau reprezentant legal, altul pentru unitatea de
iInvatimant si isi produce efectele de 1a data semniirii.

@ Consiliul de administrafie monitorizeazd modul de indeplinire a
obligafiilor previzute in contractul educational.

@ Comitetul de pdrinti al clasei urméreste modul de indeplinire a
obligatiilor prevdzute in contractul educafional de citre fiecare parinte sau
reprezentantul legal si adoptd mésurile care se impun in cazul incilcarii
prevederilor cuprinse in acest document.

Capitolul VII

Scoala si comunitatea.

Parteneriate/protocoale intre unitiitile de tnvitimant

si alfi parteneri educationali

Art. 155,

Autoritdfile administraiei publice locale, precum si reprezentan{i ai
comunitifii locale colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in
vederea atingerii obiectivelor unititii de invi{imant,

Art. 156.

Scoala Gimnaziald NR.1 GHERLA poate realiza parteneriate cu asociatii,
fundatis, institufii de educatie si culturd, organisme economice si organizatii
guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in
interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 157,



Scoala Gimnaziali NR.1 GHERLA , in conformitate cu legislatia in vigoare
$1 cu prevederile prezentului Regulament, poate initia, in parteneriat cu
autoritatile administratiei publice locale $i cu organizatiile de paringi, in baza
hotdrarii consiliului de administrafie, activitai educative, recreative, de timp
liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea
invadrii, precum si activitagi de invéfare remediala cu elevii, prin programul
»ocoala dupi scoali”,

Art. 158,

() Parteneriatul cu autoritifile administrafiei publice locale are ca scop
derularea unor activitdti/programe educationale in vederea atingerii
obiectivelor educafionale stabilite de unitatea de invagdméant.

@ Activitafile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de
propaganda electorald, de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau
legilor statului.

@  Autoritdfile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile
necesare penfru implementarea si respectarea normelor de sdnitate si
sccuritate Tn muncd §i pentru asigurarea securitdfii copiilor/elevilor si a
personalului in perimetrul unitéii de tnvatimant.

Art.159,

(1) Scoala Gimnazialdi NR.1 GHERLA fincheie protocoale de parteneriat
cu organizafii nonguvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie,
institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii
obiectivelor educationale  stabilite prin  proicctul de dezvoltare
institufionald/planul de actiune al unitatii de tnvatimant. |

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilititile par(ilor
implicate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

@) In cazul derulirii unor activitdfi in afara perimetrului unitatii de
invatdmant, T protocol se va specifica concret cirei parti 1 revine
responsabilitatea asigurarii securitiii copiilor/elevilor.

(4) Bilanful activitiilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul
unitdtii, i prin alte mijloace de informare.

() Scoala Gimnaziali NR.1 GHERLA poate incheia protocoale de
parteneriat gi poate derula activitifi comune cu unitdfi de invagamant din
straindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitdtii copiilor si a
tinerilor, respectdndu-se legislatia in vigoare din statele din care provin
institutiile respective,

(6) Reprezentantii périntilor se vor implica direct n buna derulare a
activitdfilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de
nvatamant,

Titlul X

Dispozitii tranzitorii si finale

Art 160,

Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat
deruldrii examenelor/evaludrilor nationale.

Art. 161.
(1) In unitétile de invifdméant fumatul este interzis, conform prevederilor

legislatiei in vigoare.




@ In timpul orelor de curs, al examenelor st al concursurilor este interziss
utilizarea telefoanelor mobile; prin exceptic de la accasts prevedere, este
permisd utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului
didactic, Tn situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta.
Pe durata orelor de curs telefoanele mobile s¢ pastreazi in locuri special
amenajate din sala de clasd, setate astfel inclt sd nu deranjeze procesul
educativ.

Art. 162.

M In unitifile de Invitimant se asigurd dreptul fundamental la invatituri
$i este interzisi orice formd de discriminare a copiilor/elevilor sl a
personalului din unitate.

@ In unitagile de nvatimant sunt interzise masurile care pot limita accesul
la educatic al elevilor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de citre acestia a
serviciului pe scoala,
interzicerea participarii la cursuri sau sancfionarea elevilor care nu poarti
uniforma unitdfii de inviimant sau altcle asemenca.

Art. 163.

(1) In termen de 45 de zile de la data publicarii prezentului regulament n
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, consiliile de administrafic ale
unitdtilor de Tnvitimant sunt obligate ca, pe baza acestuia st a dispozitiilor
legale in vigoare, si aprobe propriile regulamente de organizare si
functionare.

La elaborarea regutamentului de organizare si functionare si a regulamentului
intern se respectii si prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei si cercetirii
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